
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 199/2023

inscritos;
Considerando a valorizaQao do conhecimento do cargo para o qual o candidate se

inscreveu;

1 DISPOSIQOES GERAIS

f

Edital de Concurso Publico n" 199/2023

TORNA PUBLICO a realizagao de Concurso Publico de Prova Objetiva, Prova de 
Redaoao, Prova Did^tica e Prova de Avaliaoao de Titulos e a abertura de inscrigoes destinadas ao 
provimento de diversos cargos vagos que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de 
validade do concurso, no quadro do magisterio de servidores publicos municipais, de acordo com o 
numero de vagas e demais especificagdes constantes nos Anexos I a V deste Edital.

1.1 O Concurso, cujas inscriqbes serao abertas pelo presente Edital, para Provimento de Cargos do 
Quadro do Magisterio Efetivo do Municipio de Umuarama, Estado do Parang, que levard a certame 
publico vagas para os cargos de acordo com as normas aqui estabelecidas.

1.1.1 O Concurso, observada a legislagao especifica, serd regido pelas regras estabelecidas no 
presente Edital, e executado pela Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, por meio 
da Coordenadoria Geral de Concursos e Processes Seletivos - COGEPS, com sede na Rua 
UniversiUria, 1619 - CEP 85.819-110, Cascavel/PR, enderego eletronico www.unioeste.br/concursos 
e correio eletronico coqeDS@unioeste br de acordo com o cronograma de atividades a seguir:

1.2 A selegao dos candidates inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital 
consistirS em cinco etapas:

1a Etapa - Avaliagao de conhecimentos por meio de Prova Objetiva com questoes de multipla escolha 
para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatdrio;
2a Etapa - Prova de Redacao, de carater classificatdrio;
3a Etapa - Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatdrio;
4a Etapa - Prova de Titulos, de carater classificatdrio;
5a Etapa - Apos a convocagao, ocorrerd a Avaliacao Medica, que verificard a capacidade fisica e 
mental do candidate para os cargos e demais procedimentos admissionais para todos os cargos, de 
cardter eliminatorio. sob a responsabilidade do Municipio de Umuarama.

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DE 
UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Avemaa kio tsranco. 3/7 / - umuarama - 
PR

CEP. 87501-130(44) 3621-4141/
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Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

PREFEITURA DE

UMUARAMA

Considerando a necessidade de provimento de cargo publico efetivo, e de se 
compatibilizar o quadro de pessoal com as atividades da administragao publica e com as 
diretrizes estabelecidas pela legislagao federal e municipal;

Considerando o estabelecimento de igualdade de condigdes entre os candidatos

Considerando a inclusao na prova de temas previstos dentre os conteudos 
publicados, com o objetivo de buscar valorizar o conhecimento dos candidatos;

Considerando o Contrato n° 351/2023, referente ao Process© de Dispensa de 
Licitagao n° 028/2023, firmado entre o Municipio de Umuarama e a UNIOESTE - Universidade 
Estadual do Oeste do Parang;

Considerando a objetividade de julgamento, por meio da elaboragao de Prova 
Objetiva, Prova de Redagao, Prova Didatica e Prova de Avaliagao de Titulos e do tratamento do 
processamento das respostas;

Considerando o sigilo na elaboragao, impressao e aplicagao das provas.

http://www.unioeste.br/concursos
Umuarama.or.Qov.br


NUMERO DE VAGAS, DE TRABALHO,
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1.8 O prazo de validade do concurso publico e de 2 (dois) anos, contados a partir da data de 
PublicaQao da homologaoao do resultado, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a critdrio da 
Administra^ao Municipal.

1.9 O Concurso sera acompanhado pela Comissao Organizadora do Concurso Publico, designada 
pelo Prefeito Municipal de Umuarama, por meio da Portaria n° 1.798, de 04 de setembro de 2023.

1.9.1 Fica vedada a participapao na Comissao supracitada no item anterior, de conjuges, 
companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral, ate o terceiro grau.

1.5 Sera admitida a impugnagao deste Edital ou suas eventuais alteragdes, desde que devidamente 
fundamentada, no prazo de 03 (tres) dias uteis a contar de sua publicaQao, a qual devera ser enviada 
atraves do link que estar^ disponivel na pagina do Concurso durante o periodo estabelecido no 
Cronograma-Anexo IV.

1.5.1 As respostas as impugnagdes serao disponibilizadas em urn unico arquivo no enderego 
eletronico da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pr.qov.br/), na data estabelecida no Cronograma - Anexo IV.

1.3 A inscrigao no Concurso Publico implica na aceitagao tacita das normas estabelecidas neste 
Edital, bem como possiveis alteragdes que forem publicadas durante a realizagao do concurso. 
Toda e qualquer referenda que se faga em relagao a Leis, Decretos, Resolugdes, Normas e outros 
instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital, tern como base a sua data de publicagao e 
qualquer alteragao posterior passa a ser aplicada.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital ocorrerao conforme as datas especiftcadas no Cronograma - 
Anexo IV.

Avemaa rtio branco, 3/1 / - umuarama - 
PR
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PREFE.TURA DE

UMUARAMA

1.9.2 Os motives de suspeigao e de impedimento deverao ser comunicados ao Presidente da 
Comissao Organizadora do Concurso Publico, por escrito, ate 05 (cinco) dias uteis apos a publicagao 
da homologagao preliminar das inscrigbes, contendo a relagao dos candidates inscritos, disponiveis 
nos enderegos eletrdnicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de 
Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/),
1.9.3 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execugao do Concurso cujo conjuge ou 
parente consanguineo ou afim, ate o terceiro grau, inscrever-se no concurso, deverao ser oficialmente 
afastados de suas fungbes no process©, ate a homologagao do resultado.

REGIME

1.4 £ de inteira responsabilidade do candidate acompanhar a publicagao de todos os atos referentes a 
este concurso por meio dos enderegos eletrdnicos da UNIOESTE/COGEPS 
(https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), e 
manter atualizados, os dados infonmados no ato de inscrigao.

1.7 Este Concurso dar-se-a em conformidade com o que dispbem o inciso II do artigo 37 e o inciso V 
do artigo 206 da Constituigao Federal, o inciso I do artigo 67 da Lei n° 9.394/96, Lei Organica do 
Municipio de Umuarama, Lei Complementar n° 18, de 28 de maio de 1992, que dispbe sobre o 
Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de Umuarama; Leis Complementares, n°. 001 
de 26 de dezembro de 1990, que Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Umuarama e da outras providencias; Lei Complementar n° 402 de 25 de junho de 2015, Lei n.° 316 de 
02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento efetivo e da outras providencias e Lei 
Complementar n.° 346, de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complementar n° 473 de 13 de 
maio de 2020, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magisterio Publico 
Municipal de Umuarama; bem como suas alteragbes.

2 DOS CARGOS, REQUfSITOS, 
REMUNERAQAO E ATRIBUiqdES

https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
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2.1 Os cergos publicos, os requisites de edmisseo, e remunereQao, e jomede de trebelho semenel, o 
velor de inscri^eo, e remuneraoeo iniciel e os tipos de prove esteo estebelecidos no quadro abaixo, 
que e parte integrante do Anexo I deste Edital:

“Prova Objetiva: classificatdria e eliminatdria (nota minima 50,0); Prova de RedaQdo: classificatdria; Prova 
Didatica: classificatdria e eliminatdria (nota minima 50,0); Prova de Tttulo: classificatdria.

Requisitos/escolaridade para investidura 
no cargo

PRfzFEITURA DE

UMUARAMA

PROFESSOR ATUAQAO ESPEClFICA EM EDUCAQAo FfSICA

Ensino Superior Complete em Educagao Fisica 
com Licenciatura Plena.
R$ 2.000,72 + abono complementar*
Estatutario 
01 

Vencimento_________________
Regime Juridico
N° de vagas de Ampla Concorrencia 
N° de vagas para Pessoas com 
deficiencia (PcD) ________
N° de vagas para Pessoas Pretas e 
Pardas (PPP)  
Jornada de Trabalho  
Taxa de inscriQao

Avemaa Kio uranco, d/i / - umuarama - 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa0iUmuarama.Dr.Qov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

20 boras ________  
R$ 80,00'

 
Prova Objetiva, Prova de Redagao, Prova Didatica e
Prova de Titulos** ;  

*Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n® 346/2013. "Sera 
pago abono complementar aos profissionais do magisterio qdando o valor do nivel e classe em que estiver 
enquadrado for inferior ao valor do piso salarial profissional nacional do magisterio, obedecida a jornada de 
trabalho do servidor."

PROFESSOR ATUAQAO NA EDUCAQAO INFANTIL E/OU ANOS INI Cl Al S DO ENSINO 
 FUNDAMENTAL I

- Curso em nivel medio modalidade normal 
(Magisterio) ou;
• Em nivel superior, em curso de graduagao em 
Pedagogia com habilitagao ao Magisterio da 
Educagao Infantil e/ou anos iniciais do Ensino 
Fundamental ou;
- Em curso Normal Superior.
R$ 1.739,75 + abono comptementar*
Estatutario _________________

20 boras . 
’ R$ 80,00  
-------------------------------- -------------------------------------------------------------------- 1

Prova Objetiva, Prova de Redagao, Prova Didatica e I 
l Prova de Titulos**

‘Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013. "Sera 
pago abono complementar aos profissionais do magisterio quando o valor do nivel e classe em que estiver 
enquadrado for inferior ao valor do piso salarial profissional nacional do magisterio, obedecida a jornada de 
trabalho do servidor."

i Requisitos/escolaridade para investidura 
no cargo 
Vencimento 
Regime Juridico 
N° de vagas de Ampla Concorrencia  
N° de vagas para Pessoas com 
Deficiencia (PcD)  
N° de vagas para Pessoas Pretas e 
Pardas (PPP) __________
Jornada de Trabalho  
Taxa de inscrigao  



X
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2.6 O candidate filiar-se-a ao Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS,

I

3.2 O valor da taxa de inscrigao para cada um dos cargos esta especificado no Anexo I deste Edital. i
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2.7 Os candidates deverao comprovar ter todos os requisites exigidos para o cargo durante o periodo 
previsto na convocagao.

2.5 O candidate sera submetido ao regime estatutario, com direitos, 'vantagens, obrigagdes e 
atribuigoes especificadas nas Leis Municipals citadas no item 1.7 e suas alteragdes posteriores, 
legislagao pertinente que vier a ser aplicada.

2.4 O ingresso no quadro dos cargos efetivos de carreira se dara no nivel e referenda inicial da 
respectiva carreira, independente da habilitagao que o candidate possuir na data de sua nomeagao.

2.2 O numero de vagas previstas, conforme Anexo I, e para nomeagao no prazo de validade do 
presente Concurso Publico e podera ser acrescido de novas vagas que surgirem ou forem criadas 
durante a validade deste Concurso, assim como das que vierem a ser ofertadas do cadastre de 
reserva.

**Prova Objetiva: classificatoria e eliminatoria (nota minima 50,0); Prova de Redagao: classificatoria, Prova 
Did^tica: classificatdria e eliminatoria (nota minima 50,0); Prova de Titulo: classificatoria.

PREFEITURWE

UMUARAMA
Avenida Kio franco, d/1 ( - Umuarama - 

PR
CEP 87501-130(44) 3621-4141/ 
imprensatQiUmuarama pr.Qpv br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

2.9 As atribuigoes dos cargos sao as previstas no Anexo I, parte integrante deste Edital, sendo que as 
atribuigoes ali descritas nao limitam, nem exoneram os servidores de outras ou novas que venham a 
ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servigo, legislagdes municipals e normativas sobre a profissao.

3 DAS INSCRIBES

3.2.1 0 pagamento da taxa de inscrigao devera ser efetuado at6 a data disposta no Cronograma - 
Anexo IV, no Banco do Brasil ou agentes credenciados para o recebimento.

3.1 As inscrigoes para o Concurso Publico n° 199/2023, para provimento dos cargos objeto deste 
Edital, estarao abertas no periodo disposto no Cronograma - Anexo IV, somente atraves do site 
oficial da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/concursos). mediante o preenchimento on-line de 
formulario proprio.

2.5.1 O candidate admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela administragao, 
observando-se as exigencias e as atribuigoes dos respectivos cargos.

2.3 As vagas previstas neste Edital serao distribuidas entre as unidades da Administragao 
Municipal. Os servidores poderao ser lotados e remanejados para qualquer unidade do Municipio 
de acordo com as necessidades da Administragao.

3.2.2 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, o candidate deve inteirar-se das regras 
deste Edital e certificar-se de que preenche ou preencher^, ate a data da posse, todos os requisites 
exigidos para o respective cargo.

2.8 A nomeagao do candidate aprovado no concurso publico implicara na aceitagao por parte do 
candidate de que devera desempenhar as atribuigoes do cargo, descritas no Anexo I deste Edital, de 
acordo com as necessidades do Municipio de Umuarama.

3.1.1 As inscrigoes serao validadas apos o recolhimento ^da respectiva taxa de inscrigao, atraves 
do pagamento do Boleto Bancarlo que deve ser gerado no ate da inscrigao, ou pelo deferimento 
do pedido de isengao.

http://www.unioeste.br/concursos


3.5.1 Todo e-mail enviado a UNIOESTE/COGEPS deve conter a identificaQao do candidate e do
Concurso ao qual ele faz referencia.

4.2 PARA INSCRITOS NO CADUNICO (HIPOSSUFICIENTE)

inscriQao, pelas consequencias de eventuais erros, omissoes e falsidade de informacdes 
I ......................................
inscriQao, na eliminaQao do candidato do concurso e ainda na nulidade de eventual nomeaQao.

4 DA ISENQAO DA TAXA DE INSCRIQAO

Avemaa Hio tiranco, 3(1 ( - umuarama - 
PR

CEP 87501-130(44) 3621-4141/
imprensafaUmuarama.or,Qov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

PREFEmjRADE

UMUARAMA

Edital de Concurso Publico n° 199/2023

3.6 O candidate assume total responsabilidade pelas informaQdes prestadas na efetivaQao da
.,.. J no 

preenchimento de qualquer de seus campos, o que podera implicar na nao homologa^ao da

3.3 A Prefeitura Municipal de Umuarama e a 'UNIOESTE/COGEPS nao se responsabilizam por 
solicitacao de inscri^ao via internet nao recebida por problemas de ordem tecnica dos 
computadores, falhas de comunicaQao, congestionamento das linhas de comunica^ao, bem como 
outros fatores que impossibilitem a transferencia de dados e/ou a efetiva^ao do pagamento da taxa 
de inscriQao.

4.2.3 Estara isento do pagamento da taxa de insen^ao o candidato que atender aos seguintes 
criterios:
a) e necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao orgao gestor do Cadastro 
Unico do Municipio em que reside;
b) o cadastro e o respective Numero de Inclusao Social (NIS) do candidato deverao estar 
devidamente identificados e confirmados na base de dados do CadUnico ate a data da inscriQao no 
Concurso Publico 48/2021, sendo de inteira responsabilidade do candidato procurar o orgao gestor 
do CadUnico do seu Municipio para a atualizaQao do seu cadastro na base de dados;
c) somente sera concedida isenQao do pagamento da taxa de inscriQao ao candidato que atender V\
ao disposto nos incisos do item 4.1, alinea I. \

5

3.4 A data, local e hor^rio para realizaQao das provas serao divulgados em Edital especifico, no 
Diario Oficial Eletronico do Municipio e nos endereoos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS 
(https://concursos.uioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), 
conforme o Cronograma - Anexo IV.

4.2.1 Novato da inscriQao, o candidato deve preencher o campo “Pedido de IsenQao de Taxa de 
InscriQao" e informar o numero do NIS no campo correspondente.

4.2.2.A analise dos dados do candidato que solicitar a isenQao e feita com base nas informaQbes do 
Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal.

3.5 Na hipbtese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscriQao, o candidato 
devera informar, via e-mail coqeps@unioeste.br. quais as alteraqbes devem ser procedidas, 
mencionando tambem os dados que identificam a sua inscriQao, anexando junto ao pedido um 
documento com foto.

4.1. Podera solicitar a isenQao de taxa de inscriQao o candidato(a) que:
I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, cuja 
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, ate a data da 
inscriQao no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e 
da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou
II - for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n° 4.363 de 27/05/2019; ou
III - for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou
IV- for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou
V - For Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado serviQO eleitoral, nos termos da Lei 
Municipal n° 4.380 de 19/08/2019.

https://concursos.unioeste.br/
ttps://www.umuarama.pr.qov.br/
mailto:coqeps@unioeste.br


4.3 PARA DOADORAS DE LEITE MATERNO

4.4 PARA DOADOR DE MEDULA (jSSEA OU DOADOR DE SANGUE

4.5 PARA PRESTADOR DE SERVIQO ELEITORAL

Edital de Concurso Publico n° 199/2023
(

4.5.4 Entende-se como periodo de eleiQao, a vespera e o dia do pleito e considera-se cada tumo 
como uma elei^ao.

PREFEITURADE

UMUARAMA
Avemaa htio tiranco, d/U - umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa(5).Umuarama.pr.Qov.br

Atendimento das 8h as 12he das 
13h30as 17h30

4.5.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigao o candidato que for eleitor convocado e 
nomeado pela Justi^a Eleitoral do Parana e comprovar ter prestado services no periodo eleitoral 
visando a preparagao, execuQao e apura^ao de eleiQdes oficiais, em plebiscites ou em referendos, 
em dois eventos nos ultimos dois anos, nos termos da Lei Municipal n° 4.380 de 19/08/2019.

o campo "Pedido de Isengao de Taxa de4.5.1 No ato da inscriQao, o candidato deve preencher
lnscriQaor e anexar no campo correspondente, cdpia digitalizada da certidao ou documento 
equivalents, expedido pela Justiga Eleitoral, com o nome complete do eleitor, a fun?ao 
desempenhada, o tumo e a data da eleiQao.

4.5.3 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta services a Justiga 
Eleitoral no periodo das eleigoes, plebiscites e referendos, na condigao de:
I - Presidents de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretaries e Suplentes;
II - Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;
III - Coordenador de Segao Eleitoral;
IV - Secretario de Predio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;
V - Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justiga Eleitoral, inclusive aqueles destinados a 
preparagao e montagem dos locais de votagao.

4.5.5 Somente sao validos os eventos por urn periodo de dois anos a contar da data em que foram 
realizados, ate a publicagao deste Edital.

4.4.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigao o candidato que comprove duas doagdes 
nos ultimos doze (12) meses antes da publicagao do Edital de Abertura. e apresente comprovante 
emitido pela entidade coletora.

4.4.1 No ato da inscrigao, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isengao de Taxa de 
Inscrigao" e anexar no campo correspondente, copia digitalizada da declaragao expedida pela 
entidade coletora, devidamente atualizada, de que atende a condigao estabelecida na Lei 
Municipal n° 4.284 de 16/07/2018.

4.3.2 Estara isenta do pagamento da taxa de inscrigao a candidata que tenha doado leite materno 
pelo menos tres vezes nos 12 (doze) meses anteriores a publicagao do Edital de Abertura e 
apresente comprovante emitido por Banco de Leite Humano.

4.6 A documentagao digitalizada e anexada pelos candidates sera apreciada pela Comissao 
Organizadora da COGEPS/UNIOESTE, que tera a incumbencia e a competencia para conferir e 
analisar a documentagao, o deferimento ou nao do pedido de isengao. |,

4.6.1 Em qualquer epoca, se forem constatadas a utilizagao de documentos falsos ou informagoes \ 
incompativeis, a UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura Municipal de Umuarama - PR podem realizar \

6

4.3.1 Novato da inscrigao, a candidata deve preencher o campo “Pedido de Isengao de Taxa de 
Inscrigao" e anexar no campo correspondente, copia digitalizada do comprovante emitido por 
Banco de Leite Humano.

Umuarama.pr.Qov.br


5 DAS CONDIQdES PARA A INSCRIQAO
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PREFEITURA DE

UMUARAMA
Avenida mo franco, 3/1/ - umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa@JJmuaraina.pr. gov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

5.1 Sao condi^oes para a inscriQao dos interessados para o Concurso de que trata este Edital:
a) preencher o respectivo formulario de inscriqao, disponivel no site www.unioeste.br/concursos e 
gerar o boleto de pagamento;
b) Preencher e anexar a documentapao referente a isen^ao da taxa de inscri^ao e ter seu pedido 
deferido, conforme os dispostos no item 4 deste Edital, dentro dos prazos estabelecidos; ou
c) Efetuar o pagamento da taxa de inscriQao dentro do prazo de vencimento do boleto.

4.10 Cabe recurso ao indeferimento do pedido de isenpao da taxa de inscripao, enviado atraves de 
link na area do candidato, conforme prazo estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

4.7.1 Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE/COGEPS prbcede £ validapao da 
inscripao ja realizada e informada.

5.2 O comprovante original de pagamento bancario devera permanecer sob a posse do candidato, 
para futura comprovapao, caso necessario.

4.11 A homologapao do pedido de isenpao de taxa de inscripao e divulgada em edital especifico, 
conforme Cronograma - Anexo IV.

4.8 Para cumprir todo o procedimento e alcanpar o beneficio da isenpao da taxa de inscripao, o 
interessado deve, ainda, aguardar o prazo estabelecido para analise e julgamento da Comissao 
Organizadora da COGEPS.

5.2.1 O valor da taxa de inscripao, uma vez pago, nao sera devolvido, em nenhuma hipotese, salvo 
em caso de cancelamento do concurso.

4.12 O candidato com pedido de isenpao homologado tern a sua inscripao efetivada antes do prazo 
de vencimento dos boletos.

4.13 O candidato cujo pedido de isenpao da taxa de inscripao nao for homologado deve 
providenciar a impressao do boleto de pagamento da taxa de inscripao e efetuar o pagamento ate o 
ultimo dia previsto no Cronograma - Anexo IV.

4.9 £ desconsiderado pedido de isenpao do pagamento da taxa de inscripao do candidato que ja 
tenha efetuado o pagamento da taxa de inscripao no certame em andamento.

5.3 Cada candidato poderd inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos nos quadros 
do Anexo I.

4.7 Os requerentes tomam conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas solicitapdes 
de isenpao da taxa de inscripao pela publicapao de Edital nos enderepos eletronicos da 
UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pr.qov.br/). conforme Cronograma - Anexo IV.

5.3.1 Uma vez efetuada a inscripao para determinado cargo, nao sera’admitida a transferencia da 
inscnpao para outro cargo.

5.3.1.1 O candidato que, apos o pagamento da inscripao, desejar'alterar o cargo para o qual \ 
pretende prestar concurso, podera faze-lo somente mediante preenchimento de novo formulario de \

J

diligencias para esclarecimento dos fatos, que, se comprovados, implicam no imediato 
indeferimento do pedido de isenpao, podendo os responsaveis ser acionados judicialmente para 
responder pelo crime de falsidade ideologica.

mailto:mprensa@JJmuaraina.pr
http://www.unioeste.br/concursos
https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
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Avemaa xio tfranco, 3/1/ - umuarama - 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/ 
imprensa(ci).Umuarama.pr.gov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

PREFEiTURA DE

UMUARAMA

5'5'2 J 0 interditado legalmente nao poderS concorrer as vagas reservadas as pessoas 
deficiencia (PCD), independentemente do nivel de deficiencia em que estiver enquadrado.

5.5-2.2 Nao serao consideradas como deficiencia as disfunQoes visuais e auditivas passiveis de 
corre^ao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.5.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para candidates com deficiencia nos cargos 
com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

5.4 Nao haverS inscri^ao condicional, nem por correspondencia.

5.5 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.5.1 E assegurado a pessoa com deficiencia o direito de se inscrever neste concurso publico para 
admissao em cargo publico cujas atribuiQoes sejam compativeis com a sua deficiencia, observadas 
as exigencias de escolaridade, aptidao e qualificaQao profissional, nos termos da lei. devendo o 
candidate observar. no ato da inscri^ao, aISm das condiQoes gerais estabelecidas neste Edital, 
tambem as condiQoes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas 
facultadas a esse grupo.

5.5.4 No ato da inscriQao pela internet, o candidato com deficiencia fica ciente das condiQoes 
previstas neste Edital, das atribuiQdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de 
vir a exerce-lo, estara sujeito a avalia^ao pelo desempenho dessas atribuiQoes, para fins de 
habilitapao no est^gio probatorio, admitida a correQao po'r equipamentos, adaptaQoes, meios ou\ 
recursos especiais. \

5.5.2 Sao consideradas pessoas com deficiencia aquelas que se enquadram nas categorias 
disenminadas na Lei nD 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da 
Pessoa com Deficiencia (Estatuto da Pessoa com Deficiencia) e Lei Estadual n° 18.419, de 07 de 
Janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiencia do Estado do Parana, e nas 
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteraQdes 
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da 
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de JustiQa (STJ) (“O portador de visao monocular tern direito de 
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes"), observados os dispositivos 
da Conven^ao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiencia e seu Protocolo Facultativo. ratificados 
pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.5.1.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade 
do Concurso, 5% serao reservadas aos portadores de deficiencia, observado o disposto pelo artigo 
37, inciso VIII da ConstituiQao Federal.

5.5.1.2 Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicaQao do percentual de reserva 
as pessoas com deficiencia resultar em fraQao.

inscriQao e pagamento de nova taxa de inscriQao, passando a valer, nesse caso, a inscriQao 
referente ao ultimo pagamento, referente a ultima inscriQao.

5.5.3 O candidato com necessidade especial ou com deficiencia, conforme preve o Art. 37, Inciso 
VIII, da ConstituiQao Federal, a Lei Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto Federal 3.298, 
de 20 de dezembro de 1999 e Lei Complementar n° 481 de 17 de dezembro de 2020, concorrera a 
todas as vagas, sendo-lhe reservado o percentual de 5% (cinco'por cento) e no maximo 20% (vinte 
porcento) das vagas existentes para cada cargo previsto em edital, desde que as atribuigdes do 
cargo pretendldo sejam compativeis com a deficiencia.

Umuarama.pr.gov
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5.5.5.2 Os laudos medicos deverao ser emitidos por especialista da 3rea de sua deficiencia.
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5.6 DAS VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS (PPP)
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I 
I
I

5.6.1.3 Na hipotese do nao preenchimento da cota prevista neste item, as vagas reservadas e nao 
preenchidas sao revertidas para os demais candidates qualificados no certame, observada a ordem de 
classifica$ao.

5.5.9 Na falta de candidates aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiencia, estas 
serao preenchidas pelos demais candidates, com observaoao da ordem de classificaqac.

5.5.7 Os candidates que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados gerarem duvidas a 
Comissao, poderao ser convocados para avalia^ao medica, a firn de fundamentar a decisao da 
Comissao Organizadora do Concurso Publico.

5.6.1 Ficam reservadas as pessoas pretas e pardas 10% (dez per cento) das vagas oferecidas neste 
edital, conforme Lei Complementar n° 4.599, de 24 de outubro de 2022.

5.5.8 O candidate com deficiencia, que nao se enquadre nas categonas definidas na legisla^ao citada, 
tera sua inscriQao homologada na lista geral de candidates (ampla concorrencia).

Avernaa Hio branco. 3(U - umuarama - 
PR

CEP- 87501-130(44) 3621-4141/ 
irnprensat&Jmuarama or qo/ br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

PREFEITURA DE

UMUARAMA

5.5.6.1 0 candidate com deficiencia que necessitar de tempo adicional para a realizatjao das provas, 
devera requere-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua 
deficiencia, no ato da inscriQao pela internet, anexando de forma digitalizada a comprovapao da 
deficiencia.

5.6.2 Para efeitos do previsto neste Edital, consideram-se negros aqueles que expressamente se 
declararem pretos ou pardos no ato da inscri^ao do Concurso Publico, conforme o quesito cor ou 
ra^a utilizado pela Fundapao Institute Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.5.6 O candidate com deficiencia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da realiza^ao das 
provas do Concurso, devera requere-lo no ato da inscriQao pela internet, indicando os recursos 
necessaries para a realiza^ao das provas.

5.6.1.2 Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplica^ao do percentual de reserva aos 
candidates negros resultar em fra^ao.

5.6.1.1 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso 
publico for igual ou superior a 3 (tres).

5.5.4.1 O candidate com deficiencia devera solicitar reserva de vaga no momento da inscriQao.

5.5.5 O candidate com deficiencia devera, no ato da inscri$ao, anexar laudo medico atestando a 
especie e o grau ou nivel de deficiencia, com expressa referenda ao eddigo correspondente da 
ClassificaQao Internacional de Doentja — CID, bem como a provavel causa da deficiencia, sob pena de 
o pedido ser indefendo por falta de informaQdes no laudo.

5.5.5.1 Nao serao aceitos laudos medicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da 
publicaoao deste Edital.

5.6.2.1 O candidate que nao efetuar a inscripao com observancia do previsto no subitem 5.6.2 deste 
Edital nao concorre a vaga reservada a candidates afrodescendentes, mas automaticamente a vaga 
de ampla concorrencia.
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5.6.3.1 A verificaoao e feita por foto do candidato avaliado 
fenotipicos.

PRFFEITURA DE

UMUARAMA
Aseniaa htio tiranco, 3/1/ - umuarama - 

PR
CEP 87501-130(44) 3621-4141/
imorcnsa^) Umuarama.pr.gov. br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

e a analise leva em considera^ao aspectos

ao procedimento de verifica^ao e

6.1 Excluindo-se os casos de candidates com deficiencia, o candidato que necessitar de qualquer tipo 
e atendimento diferenciado para a realiza^ao da Prova Objetiva devera:
a) no ato da inscripao, indicar no site da UNIOESTE/COGEPS, quais os recursos especiais 
necessarios, sob pena de nao ter sua solicitaQao atendida, nao sendo admitida a interposiQao de 
recurso nestas hipoteses; e
b) anexar a documentaQao demonstrando a necessidade de condiQao especial solicitada ate a data 
limite das inscribes.

5.6.4.1 O candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado dentro do numero de vagas oferecido para 
ampla concorrencia nao 6 computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.6.4.2 Em caso de desistencia de candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado em vaga 
reservada, a vaga e preenchida pelo candidato autodeclarado preto ou pardo posteriormente 
classificado.

5.6.4 O candidato autodeclarado preto ou pardo concorre concomitantemente 3 vaga reservada e a 
vaga destinada a ampla concorrencia, de acordo com sua classificapao no Concurso Publico.

5.6.3.3 Na hipotese de constataQao de declaraQao falsa, o declarante fica sujeito a elimina^ao do 
Concurso Publico, com anulagao de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, ou a nubdade 
da admissao, se nomeado, sendo-lhe garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

5.6.3.2 0 candidato que por qualquer razao nao comparecer 
eliminado do PSS.

6.2 As condigbes especiais disponiveis para a realiza^ao da Prova Objetiva sao:
a) Prova ampliada;
b) Fiscal ledor e/ou transcritor,
c) Interprete de Libras;
d) Acesso a cadeira de rodas;
e) Tempo adicional de 50% de duragao da prova;
f) Acesso facilitado no local de provas;
g) Carteiras e cadeiras para gravidas e pessoas obesas.

5.6.3 A venfica^ao da veracidade da autodeclaraQao e feita no ato da convocaQao por comissao 
designada para tai fim, com competencia deliberativa, composta por tres servidores municipals 
estaveis, sem qualquer vinculo de parentesco com os candidates do PSS que os torne impedidos, 
preferencialmente negros e participantes de movimentos negros, podendo contar com o apoio de ate 
duas pessoas extemas, mediante processo de chamamento previo para cadastramento de pessoas ou 
entidades de representagao.

5.6.5 A admissao dos candidates respeitara os criterios de altembncia e proporcionalidade, que 
consideram a relaQao entre o numero de vagas total e o numero de vagas reservadas a candidates 
negros.

6.2.1 Devido a possibilidade de a prova acontecer aos sabados, o candidato que por questbes 
religiosas nao puder fazer a prova no horbrio estabelecido deve requerer horario diferenciado no ato da k 
inscriqao. N

OB

Umuarama.pr.gov


6.6 DA CANDIDATA LACTANTE

6.6.4 Nao havera compensaQao do tempo de amamentaQao no tempo de duraqao da prova.

7 DO CONCURSO

7.1 DA PROVA OBJETIVA (PO)

15,00

10 I10,00

i Conhecimentos Gerais e Legisla^ao 15 15,00
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! Objetivas |

(

7.1.1 A Prova Objetlva (PO), para todos os candidates tera duragao maxima de 4 (quatro) boras, 
compreendendo nesse tempo as provas Objetiva e de Redagao, fica assim definida:

6.6.3 A Prefeitura do Municipio de Umuarama e a UNIOESTE/COGEPS, atraves da banca 
examinadora do certame nao disponibilizarao acompanhante para guarda da crianga.

Avenida Kio branco. 3/1/ - umuarama - 
< PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa^,Umuarama.pr.gov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

Pontuagao

' Acertos x 
1,0

Acertos x
J 1,0
i Acertos x
I 1,0 

OUMUARAMA

] N° de ! Tipo de 
Questdes = Questdes
I 15 |" Objetivas j

Objetivas I

a) A Prova Objetiva para todos os cargos sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas, de 
multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas (do tipo A, B, C e D), sendo somente uma 
alternativa correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo, para cada questao correta, 
conforme segue:     
| Area de Conhecimento

Lingua Portuguesa
 [~Matem€itica e Raciocinio Idgico

O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de Prova Objetiva, Prova de Redagao, 
Prova Didatica e Prova de Titulos para todos os cargos, conforme descrigao abaixo.

6.6.2 A candidate que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, alem de 
solicitar atendimento especial para tai firn. No dia da realizagao das provas, o acompanhante adulto 
que sera o responsavel pela guarda da crianga, que teve seu nome informado no ato da inscrigao, 
devera comparecer com o candidate na realizagao das provas e ficar em sala reservada. A candidate 
que nao levar acompanhante adulto nao podera permanecer com a crianga no local de realizagao das 
provas.

6.6.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera levar 
urn acompanhante, o qual aguardara em local reservado e sera responsavel pela guarda da crianga 
ate a chegada da mae.

6.3 O candidate que nao solicitar o atendimento especial e nao especificar quais recursos serao 
necessarios para tai atendimento nao tera direito ao referido atendimento no dia de realizagao das 
provas. Apenas o envio do laudo/documentos nao e suficiente para o candidate ter o seu atendimento 
deferido.

Total de | 
Pontos

6.5 Nao sera permitida a permanencia de acompanhante do candidate ou de pessoas estranhas ao 
concurso nas dependdneias do local de aplicagao das provas, com excegao nos casos previstos para 
amamentagao.

6.4 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os criterios de 
viabilidade e de razoabilidade.

6.2.1.1 O candidate que se enquadrar no subitem 6.2.1 e ensalado no horario normal da prova e 
aguarda em uma sala especial ate o horario de inicio da sua prova no periodo notumo.

Umuarama.pr.gov
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1 —
: Objetivas

’IAcertos x
3,0

PREFEITURA DE

UMUARAMA

arma,

e locais da realizagao das Provas Objetivas e publicado 
i homologa^ao das inscriQbes, com no minimo 07 (sete)

7.1.4 O edital com a definipao dos horarios < 
nos enderepos oficiais do Concurso, apos a 
dias de antecedencia da prova.

um documento oficial de identifica$ao original que

I Conhecimentos Especificos do Cargo

Itotal    

7.1.7 Em hipotese alguma e permitido ao candidate:
I • realizar a prova sem que estejam portando 
contenha, no minimo, foto, filiaqao e assinatura;
II - realizar a prova sem que sua inscri^ao esteja previamente confirmada;
III - ingressar no local de prova apos o fechamento do portao de acesso;
IV - realizar a prova fora do horario ou espaQO fisico predeterminados;
V - comunicar-se com outros candidates durante a realiza^ao da prova;
VI - portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados no subitem 
12.9.1 deste Edital.

7.1.7.1 £ altamente contraindicado que o candidate leve quaisquer dos objetos ou equipamentos 
relacionados no subitem 12.9.1 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade portar algum desses 
objetos, estes devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes ou porta objetos fomecidos 
pela instituiQao organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Nesses casos, o 
candidate deve desligar o celular e quaisquer outros equipamentos.

7.1.7.2 A UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura Municipal de Umuarama nao se responsabilizam pela 
guarda de quaisquer dos objetos pertencentes ao candidate, tampouco por perdas ou extravios de 
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizapao da prova, ou ainda por danos 
neles causados.

7.1.7.3.1 O candidate que estiver armado sera er.caminhado a Coordenacao no local de provas.

7.1.7.4 Nao sao permitidos ingressc. ou permanencia de pessoa estranha ao certame, em qualquer 
local de prova, durante a realizapao da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 6.6 deste Edital.

7.1.5 Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a prova objetiva, ficando eliminado do 
Concurso o candidate que nao comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e local designados para 
realizapao da prova.

7.1.6 Apos a entrada na sala de provas, o candidate nao pode consultar ou manusear qualquer 
material de estudo ou leitura.

7.1.7.3 Nao e permitida a entrada de candidate no local de provas portando qualquer tipo de 
salvo casos previstos no subitem 12.9.9.

I 60,00 '   

 | 100,00 '    

7.1.2.1 O conteudo programatico para todas as areas do conhecimento e cargos esta disposto no
Anexo II deste Edital.

A vemda Kio tiranco, 3/17 - umuarama - 
PR

CEP- 87501-130(44) 3621-4141/
imprcnsat&Vmuarama.pr.Qov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

7.1.3 Caso o numero de candidates mscritos exceda a oferta de lugares nos estabelecimentos 
localizados no Municipio de Umuarama - PR, a UNIOESTE/COGEPS e o Municipio poderao 
determinar a realizapao de provas em outras datas, desde que essas datas correspondam a s^bado 
ou domingo.

7.1.2 Estara eliminado do Concurso Publico o candidate que nao obtiver, na Prova Objetiva, a nota
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7.1.9.4.4 O candidate que terminar a prova nao pode utilizar os banheiros destmados aos candidates 
que ainda a estiverem realizando.

7.1.10 A pontuaqao de cada prova se constituira da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada 
item de conhecimentos multiplicados por seu respectivo peso.

7.1.9.3 Ao terminar a prova objetiva, o candidate, obrigatoriamente, entrega a Folha de Respostas 
devidamente preenchida e assinada ao Fiscal de Sala.

7.1.9.4.3 Em hipdtese alguma substituiqao da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo 
candidate.

7.1.9.4.1 As marcaQdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagao contida na capa do 
cademo de questdes e folha de Respostas, tais como marcaqao rasurada, nao preenchidas 
integralmente, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou 
manchar, sao de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos podem 
impossibilitar a realizaqao do processamento eletronico, invalidando as questdes.

PRFFEITURA DE

UMUARAMA
Avemaa Hio tiranco. 3/7/ - umuarama - 

PR
CEP 87501-130(44) 3621-4141/
imprensalSiUmuarama.or.Qov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as17h30

7.1.9.4.2 A correqao das provas e feita por meio de leitura optica do cartao-resposta, sem interferencia 
Humana, nao sendo consideradas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma 
resposta, emenda ou rasura, ou ainda em desacordo com as orientaqdes de preenchimento no 
referido cartao-resposta.

7.1.9.2 A liberaqao do candidato apds o termino da prova e autorizada pelo fiscal de sala, apds a 
realizaqao dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova deve 
permanecer sentado e somente pode levantar-se para a entrega do material quando solicitado pelo 
fiscal.

7.1.9 O gabarito provisdrio e o cademo de provas sao publicados em formato PDF apds a realiza^ao 
da Prova Objetiva (PO), nos endereQos eletrdnicos da UNIOESTE/COGEPS 
(https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), 
conforme Cronograma - Anexo IV.

7.1.9.4 O candidato deve assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de 
Respostas, preenchendo os alveolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta. £ atribuida 
pontuaqao 0,00 (zero) as questdes com mais de uma opqao assinalada ou em branco.

7.1.9 O candidato pode se retirar do local de provas somente apds 60 minutos do inicio da prova, sem 
levar o cademo de provas. Apds o tempo minirrio de prova, o candidato podera retirar-se do local de 
realizapao das Provas Objetivas levando somente a ultima folha do cademo de provas que contem 
cdpia do gabarito. Sob hipdtese alguma o candidato levara consigo o caderno de provas.

7.1.9.1 Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou forem interrompidas, 
os candidates afetados tern assegurado o tempo total previsto neste Edital para realiza^ao da prova. 
Neste caso, os candidatos afetados devem permanecer no seu local de prova e atender as 
orientaqdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

7.1.8 A UNIOESTE/COGEPS pode, a seu criterio, coletar impressoes digitais dos candidatos, bem 
como utilizar detectores de metais durante a realizaQao da prova. Podem, ainda, ser adotadas medidas 
adicionais de seguranqa

7.1.10 Os recursos contra o gabarito provisdrio devem ser cadastrados no site da \ 
UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/). atraves do link disponivel na pagina do \ 
Concurso durante o periodo de recurso previsto no Cronograma - Anexo VI.

https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
https://concursos.unioeste.br/
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t

7.3 PROVA DE DIDATICA (PD)
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7.2.1 A Prova de Redaoao para todos os cargos tera carater classificatdrio e sera realizada no mesmo 
dia e horario da Prova Objetiva.

7.1.11.1 O candidato nao classificado tera a nota divulgada seguida do termo "desc.”, e o ausente tera 
o nome divulgado seguido dos termos 'ausente” e “desc.".

Prova de Reda^ao 
(PR)

PREFEITURADE

UMUARAMA

Peso Individual
____ 25,00’____

____ 25,00
25J)0 ___
25,00 ’

Total de Pontos
____ 25,00

25,00
25,00 

J  25,00
100,00

Avemoa Kio franco, 3/7 / - umuarama - 
PR

CEP- 87501-130(44) 3621-4141/ 
imprensa'Q)Umuarama.pr gov,br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

7.1.10.1 Cada candidato deve cadastrar apenas um

7.2.3 Sera considerado na corregao da reda^ao, os seguintes critenos:
Conteudos ■ Criterios 1 Peso In

| Adequagao a proposta 
Conteudo do texto
Coesao e coerencia textual

! Linguagem  TOTAL DE PONTOS NA PROVA DE REDAQAO

recurso por questao do gabarito provisorio.

7.1.110 resultado da Prova Objetiva (PO) e divulgado, considerando-se a ordem de classificagao, nos 
nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de 
Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), conforme Cronograma - Anexo IV.

7.2.6 O candidato pode interpor recurso devidamente fundamentado contra o resultado da Prova de 
Redagao atraves de link na area do Concurso, de acordo com o prazo estabelecido no Cronograma 
- Anexo IV.

7.2.2 A Redagao devera ter, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30 linhas, acerca de questdes da 
atualidade e/ou relacionadas ao ensino basico, com nota maxima de 100 (cem) pontos.

7.2.3.1 Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que tirar nota 0,0 (zero) na Prova de 
Redagao.

7.2.7 As respostas aos recursos e o resultado final da Prova de Redagao sao divulgados em Edital 
especifico nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do 
Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), conforme estabelecido no Cronograma 
- Anexo IV.

7.2.4 O candidato tern acesso ao espelho da sua Prova de Redagao na sua area de inscrigao apos 
a publicagao da nota provisoria.

7.2.5 O resultado da Prova de Redagao 6 divulgado em Edital especifico, nos enderegos eletronicos 
da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pr.qov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.2.1.1 A Prova de Redagao consiste na produgao de um texto do genero RESPOSTA 
ARGUMENTATIVA, que segue a estrutura do texto dissertativo-argumentativo, acerca de questdes da 
atualidade e/ou relacionadas ao ensino basico.

q \

7.3.1 A Prova Didatica (PD) para todos os cargos, tera carater classificatdrio e eliminatdno e sera \ 
realizada durante o periodo previsto no Cronograma - Anexo IV pelos candidates aprovados nas 
Provas Objetiva e de Redagao.

https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/


7.3.2.5 As provas serao realizadas, obrigatoriamente, em lingua portuguesa.

7.3.2.6.1 O video, inintemjpto, nao podera center cortes ou edipdes.

7.3.3 Sera considerado na avalia^ao da Prova Didatica, os seguintes criterios:
................  I ’ " •_!----- T

L J

7.3.3.1 Na Prova Didatica, a nota minima para aprovapao deve ser igual ou superior a 50,0 pontos.

7.3.4 Nao havera prorrogagao do prazo de envio do video da Prova Didatica, independente do motivo.
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7.3.5 A UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura de Umuarama nao se responsabilizam por qualquer falha 
de conexao ou qualquer outra falha tdcnica que o candidate venha a enfrentar ao enviar o video.

7.3.3.2 Para a avaliapao da Prova Didatica, cada membro da Banca Examinadora deve atribuir ao 
candidate nota de acordo com o formulario do quadro do item 7.3.3.

7.3.2.7 O candidate e respons^vel por gravar sua apresentagao e fazer o upload do video para 
sua conta pessoal no OneDrive. Caso nao tenha uma conta, pode criar uma gratuitamente. Em 
seguida, o candidato deve compartilhar o link do arquivo com o e-mail da banca de avaliagao.

7.3.2.7.1 Os e-mails para os quais os links dos videos deverao ser enviados, bem como a forma em 
que os arquivos deverao ser nomeados e demais informapoes serao divulgados em Edital especifico.

7.3.2.6 O candidato que nao atingir ou ultrapassar o tempo estabelecido ho item 7.3.2 recebera nota 
0,0 (zero) e, automaticamente, sera desclassificado.

7.3.2.2 Para a participapao na Prova Didatica, o candidato, antes de iniciar a sua Prova Didatica, 
devera apresentar, no video para a banca, seu documento oficial de identidade com foto.

7.3.2.3 Os recursos didaticos a serem utilizados na apresentagao por video sao de livre escolha do 
candidato.

7.3.2.1 Os pontos para realizagao da prova de cada cargo estao descritos no Anexo III deste Edital. 
Dentre os itens elencados. o candidato fare a escolha de um ponto para apresentar sua aula didatica.

Prova Didatica 
(PD)

Avenida mo tiranco. 3/7 / - umuarama ~ 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/ 
imprcnsa^Umuarama.or aov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

PREFEITURA DE

UMUARAMA

Peso Individual
15,00
15,00. . _

____ 25,00
____ 25,00

10,00
10,00

i Total de Pontos
15,00
15,00
25,00
25,00
10,00
10,00

100,00

Itens
Plano de aula
Introdugao  
Desen v o I v i m e nto
Metodoloqia_____

• Recursos Didaticos.
Fechamento  

TOTAL DE PONTOS DA PROVA DIDATICA

7.3.6 A Banca Examinadora langaia a nota final de cada candidato e efetuar a media aritmetica das 
notas atribuidas, as quais serao publicadas em Edital nos enderegos eletronicos da. 
UNIOESTE/COGEPS (https://concur  sos.-jnio'este^br/) e do Municipio de Umuarama \
(https://www.umuarama.pr.qov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

• r -

7.3.2 A Prova Didatica consistira no envio de um video com duragao minima de 12 (doze) minutos e 
maxima de 15 (quinze) minutos, referente a uma aula expositiva sobre um dos temas listados nos 
pontos do Anexo III.

https://concur_sos.-jnio'este%255ebr/
https://www.umuarama.pr.qov.br/


Prova Didatica estara impedido de participar da Prova

(tens

1

os seus Titulos analisados.
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Diploma de Curso de
Pds-Graduagao em Nivel de
Especializagao (lirnitado a 3) 

 

Total de 
Pontos

7.4.1.1.1 Documentos anexados em outras opQdes do site ou enviados por e-mail nao serao 
considerados.

Diploma de Curso deGraduagao (lirnitado a 2)

35,00 
(pontuagao 

maxima 35,00)

30,00 
(pontuagao 

maxima 30,00)

   

Prova de
Avaliagao de

Titulos
(AT)

Avemaa Kio branco, 3/1/ - umuarama- 
PR

CEP 8750'1-130(44) 3621-4141/
•mprensa&Urruarama pf gov br

Alendimento das 8h as 12b e das 
13h30 as 17h30

IUMUARAMA

Diploma de Curso de |
: Pds-Graduagao em Nivel de |

    [ Mestrado (Titulo de Mestre) (lirnitado a 1) ,

Diploma de Curso de
Pds-Graduagao em Nivel de 
Doutorado (Titulo de Doutor) 
(lirnitado a 1)   

7.3.9 Demais procedimentos da Prova Didatica serao publicados em Editais especificos.

7.3.10 O candidate considerado reprovado na 
de Avaliagao de Titulos.

7.4 PROVA DE AVALIAQAO DE TfTULOS (AT)

7.4.2 Os candidates aprovados e classificados na etapa anterior serao submetidos a Prova de 
Titulos e receberao pontuagao de acordo com o quadro a seguir:

100,00 
(pontuagao 

maxima 
100,00)

I
 X   

7.4.2.1 O candidato que nao apresentar comprovante que atenda aos requisites exigidos nao tera

7.3.8 As respostas acerca dos pedidos de reconsideragao da Prova Didatica e o resultado final serao 
publicadas em Edital especifico nos enderegos eletromcos da UNIOESTE/COGEPS 
(https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.qov.br/), 
conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.4.1.1 O candidato deve acessar a "Area do Candidato" e enviar digitalmente os documentos 
referentes a Avaliagao de Titulos, clicando em “Anexo de Titulos” e anexando, na devida opgao, a 
documentagao digitalizada em urn unico arquivo em formato PDF com tamanho maximo de SMB.

7.3.8.1 Do resultado do pedido de reconsideragao nao cabem recursos Ss instSncias superiores, 
exceto nos casos de ilegalidade.

i 15,00 (pontuagao 
|_ maxima 30,00) 

 

7.4.1 A Prova de Avaliagao de Titulos (AV), para todos os cargos, tera carater classificatorio e sera 
realizada durante o periodo previsto no Cronograma - Anexo IV pelos candidates aprovados na Prova 
Didatica.

| 20,00
I (pontuagao 
I maxima 60,00) j

| Peso Individual

 

7.3.7 O candidato pode interpor recurso devidamente fundamentado contra o resultado da Prova 
Didatica atraves de link na area do Concurso, de acordo com o prazo estabelecido no Cronograma - 
Anexo IV.

https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.qov.br/
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PRECE(TURA DE

UMUARAMA
Avemaa wo branco, 3/1/ - umuarama - 

PR
CEP 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa^.Umuarama.pr.Qov. br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h3O

7.4.7.4 A qualquer tempo podera ser anulada a inscriQao, as provas/avaliaQao de titulos e a nomea^ao,
por meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o candidato, o que 
pode ocorrer inclusive apos a homologaQao do resultado do Concurso Publico, desde que verificada, 
por qualquer meio, a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, xtais como: falsidade nas 
declaraijoes e/ou quaisquer irregularidades nas provas/avaliapao de titulos e/ou nos documentosX 
apresentados, entre outras, o que implicara na eliminaQao do candidato sem prejuizo das cominaQdes \ 
legais. \

7.4.7.5 Caso a irregularidade seja constatada apos a posse do candidato, o candidato sera submetido

7.4.7.3 Em caso de duvidas quanto & autenticidade da docurnentaQao comprobatoria apresentada para 
a Prova de Titulos, a Banca Examinadora podera solicitar aos candidates os dopumentos originais, 
mediante Edital de convocapao.

7.4.7.2 O Edital com o resultado da pontuapao da Prova de Titulos sera divulgado nos enderegos 
eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pr.Qov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.4.7.1 Nao serao avaliados os documentos:
a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no Edital;
b) cuja imagem/arquivo esteja ilegivel;
c) sem data de expedipao;
d) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por institui^ao de 
ensino superior no Brasil e sem tradupao juramentada.

7.4.7 A avaliapao dos Titulos apresentados sera realizada por banca examinadora designada pela 
UNIOESTE/COGEPS e sera realizada somente para os candidates classificados nas provas 
Objetiva, Redapao e Didatica, ou seja, que obtiverem nota igual ou superior ao minimo estabelecido 
para cada tipo de prova.

7.4.5 Os diplomas de conclusao de cursos expedidos por instituiQdes estrangeiras somente serao 
considerados se devidamente revalidados por instituiQao competente, na forma da legislapao vigente e 
se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutorjuramentado.

7.4.6 Somente serao aceitos titulos de especializa^ao lato sensu com carga horaria igual ou superior a 
360 (trezentos e sessenta) horas comprovadas.

7.4.3 Somente serao aceitos como Titulos aqueles que se referem £ area da educapao e que tenham 
sido expedidos por instituipao autorizada e credenciada pelo Mihisterio da Educapao (MEC). Os titulos 
apresentados deverao ter relaQao direta com a area de EducaQao, comprovados mediante Certificado 
ou Diploma de Conclusao de Curso, expedido por instituipao oficial e reconhecido pelo MEC, devendo 
estar devidamente concluido nos termos da legisla^ao vigente no periodo de realiza^ao do curso.

7.4.4 Os certificados/declaraQoes ou diplomas deverao estar acompanhados do respective historico 
escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas, a comprovaQao da 
apresenta^ao e aprovaQao da monografia ou TCC. Caso o historico escolar ateste a existencia de 
alguma pendencia ou falta de requisite de conclusao do curso, o certificado/declaraQao ou diploma nao 
sera aceito.

7.4.2.2 A soma total da pontua^ao dos Titulos fica limitada a 100 (cem) pontos. Serao computados 
sucessivamente cada formaQao e a quantidade de formaQao, com base no quadro do item 7.4.1.1.

7.4.2.3 Ao candidato que nao apresentar nenhum comprovante que atenda aos requisites exigidos 
na Prova de Titulos, sera atribuido nota zero. Porem, ele nao sera desclassificado do certame.

https://concursos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.Qov.br/
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8.1.3 Serao desconsiderados os questionamentos que nao estiverem devidamente fundamentados, 
bem como os encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens antenores.

Avemoa Kio Branco, 3/1 f - umuarama - 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa&.Umuarama.Dr.Qov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as 17h30

PREFEITURA DE

UMUARAMA

8.2 O gabarito provisorio da Prova Objetjva bem como o link para preenchimento de possiveis 
recursos sera divulgado no er.dereQO eletronico da UNIOESTE/COGEPS 
(https://concursos unioeste.br/). conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

8.2.2 Os pontos relativos £s questdes anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que fizeram 
a prova. Se hoover alteraqao, por forca de impugnaqbes do gabarito provisorio. essa alteraqao 
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.2.1 Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anula^ao ou a alteraoao do 
resultado da questao, sera emitido novo gabarito.

8.1.2 Ao preencher o formulano de recurso disponivel na area do candidato, o espago reservado ao 
texto do recurso nao pode conter qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena 
de o recurso ser sumariamente indeferido.

8.3 Outros recursos que nao listados no item 8.1 devem ser enviados ao e-mail 
coqeps@unioeste.br. devendo conter a identificagao completa do candidato e do Concurso no qual 
ele esta inscrito.

8.1 Cabera recurso devidamente fundamentado. dirigido a UNIOESTE/COGEPS atraves de link 
na area do Concurso Publico, de acordo com os prazos estabelecidos no Cronograma - Anexo IV, 
das etapas abaixo descritas:
a) do Edital de Abertura;
b) da Homologagao das Inscrigdes;
c) do Gabarito Provisorio, quanto as questdes da Prova Objetiva;
d) do Resultado da Prova Objetiva;
e) do Resultado da Prova de Redagao;
f) do Resultado da Prova Didatica;
g) do Resultado da Prova de Avaliagao de Titulos;
h) do Resultado Final do Concurso Publico.

ao competente processo administrative disciplmar pela Prefeitura Municipal, na forma da legislagao 
municipal em vigor.

8.1.1 Todo os recursos sao feitos atraves de link na area do Concurso Publico e apreciados por 
uma banca examinadora designada pela UNIOESTE/COGEPS, que emitira decisao fundamentada, 
a qual sera enviada atraves de e-mail especificado no formulario de recurso e disponibilizada nos 
enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://conciirsos.unioeste.br/) e do Municipio de 
Umuarama (https://www.umuarama.pr.Qov.br/). conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

9.1 A classificagao final dos candidates sera pubflcada noc enderegos eletronicos da 
UNIOESTE/COGEPS (https://concursps.unioe^te.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pr.gov.br/). conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

8.4 Recebidos os recursos, a banca examinadora emite, dentro do prazo estabelecido no 
Cronograma - Anexo IV, decisao fundamentada, a qual sera enviada atraves de e-mail 
especificado e posteriormente cispp.nibj.izado em Edital especifico, publicado no enderego 
eletronico da UNIOESTE/COGEPS (https:/f|:onciirsos.unioesie.br/).

Umuarama.Dr.Qov.br
https://concursos_unioeste.br/
mailto:coqeps@unioeste.br
https://conciirsos.unioeste.br/
https://www.umuarama.pr.Qov.br/
https://concursps
https://www.umuarama.pr.gov.br/
onciirsos.unioesie.br/
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9.5 Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico e, como criterio de desempate, tera 
preferencia, sucessivamente, o candidato que:

9.2 A publicagao . do resultado final do Concurso Publico e feita em tres listas, por ordem 
decrescente da pontuagao final, sendo a primeira a lista geral com a pontuagao de todos os 
candidatos, inclusive a dos candidates PPP e PcD; a segunda, contendo somente a pontuagao dos 
candidates PPP, e a terceira, contendo somente a pontuagao dos candidatos PcD.

9.3 A classificagao final no Concurso Publico resuiiaia da pontuagao obtida pelos candidatos em forma 
decrescente, mediante a seguinte formula:

9.4 Todos os calculos citados neste Edital, para composigao de media, serao considerados ate a 
segunda casa decimal, sendo que as notas das provas e dos titulos, ou a nota final, nao sofrerao 
nenhum process© de arredondamento ou aproximagao.

I - tiver maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece 
a Lei n° 10.741/2003 (Lei do Idoso), completes ate o ultimo dia de inscrigao, considerando-se o ano. 
o mes e o dia do nascimento;
II - obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
III - obtiver maior nota na Prova de Redagao;
IV - obtiver maior nota na Prova de Didatica;
V - obtiver maior nota na Prova de Avaliagao de Titulos;
VI - obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;
VII - obtiver maior noia na Prova de Matematica e Raciocinio Logico;
VIII - obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais e Legislagao;
VIII - maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;
IX - sorteio em sessao publica.

9.6 A homologagaO final de resultado e a classificagao dar-se-a atraves de Portaria expedida pelo 
Municipio de Umuarama.

10.2 A admissao dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a.ordem de classificagao constante 
do resultado final.

10.3.1 A avaliagao do servidor com deficiencia, durante ou apos o periodo de estagio probatorio, 
devera considerar as condigoes oferecidas pelo orgao para o efetivo desempenho de suas 
atribuigoes. \

10.3 O candidato sera submetido ao regime estatutario e, apos nomeado e empossado, sera 
submetido ao estagio probatorio de 3 (tres) anos.

10.4 Os editais relatives as convocagbes posteriores a divulgagao da homologagao do resultado do 
Concurso Publico serao organizados e pubheados no Diario Oficial Eletronico do Municipio,

Resultados ((PO ♦ PR + PD)/3) x 0,9 + (AT) x 0,1) = Classificagao Final
PO= nota da Prova Objetiva; PR= nota da Prova de RedaQao; PD= nota da Prova Didatica; e 

AT- nota da Prova de Avaliagao de Titulos.

PREFEIJURA DL

UMUARAMA
Avemaa b<io branco, 3/7 / - umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
irnprensa(& Umuarama.pr,gov br

Atencfimenlo das 8h as 12b e das 
13h30 &s 17b30

10.1 Apos a realizagao do Concurso Publico e durante seu prazo de validade, a Prefeitura 
Municipal de Umuarama convocara os candidatos classificados no limite de vagas para assumirem 
o cargo para o qual concorreram e para p qua! se. classificaram, ficando a concretizagao deste ato 
condicionada a oportunidade e a conveniencia da Administragao Municipal.
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10.11 Para os fins a que se destina, so tera validade o exame medico pre-admissional executado 
pelos profissionais e nos locais indicados ao candidate pelo municipio.

10.5 Sera convocado para tomar as providencias cabiveis, o candidate que se classificar no limite 
de vagas ou que for convocado apos o limite de vagas, como candidate remanescente.

10.6 Chamadas remanescentes, caso sejam necessarias; serao feitas ate alcan^ar o numero de 
vagas previsto para o cargo, respeitando os prazos legais, e serao objeto de editais especificos 
com os nomes dos novos candidates convocados.

10.7 A Administraoao Municipal nao sera obrigada a nomear os candidates aprovados aldm do 
limite das vagas ofertadas.

10.7.1 Preenchidas as vagas ofertadas, os candidates remanescentes aprovados poderao ser 
nomeados, dependendo da abertura de novas vagas no quadro de pessoal e necessidade dos 
services, obedecendo-se o prazo de validade do Concurso Publico e a respectiva ordem de 
classifica^ao.

10.8 Sera considerado inabilitado no Concurso Publico, perdendo o direito a nomeaijao, o 
candidato que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da publica^ao do Edital 
de convocapao, nao comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal 
de Umuarama-PR para dar inicio ao process© de admissao, munido de documento de identidade 
original ou qualquer documento oficial para identificaoao.

10.8.1 O candidato convocado que nao puder assumir o cargo podera ser reclassificado, uma unica 
vez, passando a assumir a ultima posiQao na lista de aprovados, mediante solicita^ao.

10.9 O candidato convocado sera submetido a avalia^ao psicoldgica para a verifica$ao de 
caracteristicas compativeis com as exigencias das atribuigoes do cargo requerido, por meio 
da aplicagao de testes e realizagao de entrevistas, em conformidade com o Conselho Federal 
de Psicologia, que resultara em Apto ou Inapto para o exercicio de suas fungdes.

10.10 Os exames laboratoriais e complementares serao listados no Edital de convocagao para 
assumir a vaga, de acordo com as exigencias de cada cargo, sendo de responsabilidade do 
candidato aprovado apresent^-los ao Medico do Trabalho na hora da consulta, sob pena de 
caracterizar-se a desistencia do candidato, de acordo com o Programa de Controle Medico de 
Saude Ocupacional (PCMSO) vigente.

10.12 Em todos os exames devera constar, alem do nome, o numero do documento de identidade 
do candidato.

10.13 O Atestado de Saude Ocupacionai sera emitido com a conclusao de APTO ou INAPTO para 
o cargo ao qual se candidatou.

10.13.1 Serao considerados inaptos, 
incompativeis com o cargo pleiteado.

10.13.2 Serao tambem considerados inaptos, os candidatos que apresentarem psicopatologias 
graves e/ou patologias osteomusculares e/ou quaisquer patologias que impegam o exercicio da 
fungao, seja parcialmente ou integralmente, e que possam ser agravadas no exercicio da fungao, 
independente da condigao de candidato deficiente ou nao.

PREFEITURA DE

UMUARAMA
Avenida hio tiranco, 3/1 / - umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa(5).Umuarama.or Qov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30as17h30

disponivel no enderego eletronico https://www.umuarama.pr.qov.br/, que fixara as etapas a serem 
cumpridas pelo candidato, garantindo a ampla publicidade.

os candidatos que apresentarem alteragdes clinicas

https://www.umuarama.pr.qov.br/
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Edital de Concurso Publico n* 199/2023

10 14 A omissao e/ou nega?ao pelo candidato de informagoes relevantes na entrevista medica, 
intencionalmente ou nao, implicara em sua perda do direito a nomeaQao.

10.15 Os candidates considerados inaptos nos exames medicos admissionais, ou que nao se 
sujeitarem a realizS-los, serao elimmados do Concurso Publico.

10.16 O candidato com deficiencia que for convocado para
submeter-se aos exames previstos para a r- : '
compatibilidade para o exercicio do cargo.
11 DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCiCIO NO CARGO

quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de

trira^jr^y PREFEITURA DEIBS UMUARAMA

__ □ exames medicos admissionais devera 
compravaQao da deficiencia declarada e da

11.1 Sao requisites basicos para o ingresso no
Umuarama - PR:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituipao Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos;

«•»«» • - “c”so -*•

acumulo de cargos,
a) a quitacao com as obrigagoes eleitorais e militares;
h) nao haver sofrido sanqao impeditiva do exercicio de cargo publico,
i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

r — «— "
porjusta causa. ,
I) atender as demais exigencias ccntidas neste edital.

11 7 A nosse e a aceitacao expressa das atnouigoes, deveres e rssponsabilidades inerentes ao 
cargo pS, com o Xromhrso de bam servir, formalizada com a assinatura do termo pela 

autoridade competente e pelo empcssando.

deferimento ficara a criterio exclusive da Admmistragao.

11.4 A posse podera dar-se mediante procuragao especifica, por instrumento publico.

11.5 Nao se efetivando a posse, por culpa do nomeado, dentro dos prazos previstos neste subitem, 

tornar-se-a sem efeito a nomeagao.

-

posse ou de entrar em exercicio imedu?;am\nte ap?*, a posse. <
11 8 No ato da nomeaqao, o candidato drvera apresentar os documentos listados no Anexo Vlll\ 
dlste^dital, com originals acompani^das do cdpias ?, serem autenticadas no seu recebimento. \

11 9 '^^uX^XcSe^o T ^“Sao^X(Z^r SX’por 

oeSda admissao. a a^resentagao deputros documentos que se f.zerem necessanos, por forga

.... 21
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Atendimento das 8h as 12h e das 
131)30 as 17h30

1*1° 1

falta de comprovaQao de qualquer 
; neste Edital, ou daqueles que 

que forem considerados necessanos, 
e, automatica e consequentemente, 

nulidade da aprova?ao e classifica<;ao e

-—■i“«°a- ” 
a apresentaQao da documenta?ao pelo Candida.o.

H.10 A nao apresentapao dos 
........

imphcara a sua eliminapao do Concurso PubUco, a 
consequente perda dos efeitos dela decorrentes.

12 DISPOSIQ0ES FINAIS

2,0 Munlclplo de Umusoma - pR. » ^^^e^que^esuHarern na .noapaciaaae 

•**a”"'’ ■
qualquer das etapas do-Concurso Publico. -

12 2 Sao anexos integrantes deste Edita:.
Anexo T Quadros de Cargos e Atribuiqpe^ppr ^go.
Anexo II: Conteudo Programatico Geral e EspeoHco dos Caigos,
Anexo III Tematica da Prova Diddtica:

SSSSSS» -—0 “ncu',° 
,2 3 A mscnpao de e.nd.d.te » e«,h.™« • » •=««>'> « '°“5 ” 
estabelecidas, bem como da legislapao menc.onad .
,2.3, Toda a ,.««• "«• ‘ ” P‘!“” "

Internet.
12 4 O candidato n.o e informado por tetefon^oo^or mensagenr v.a correio eletronico a resperto 

de datas, locals e horanos de realizaQao das pro
,2 5 6 a. in,..,. ..eponaabMad. do . dbg™ a9«ea.™e» » •«»> •

r - Ct ■ Pr^l mer’te ooderiio sor realizadas por meio de
12.5.1 Quaisquer alteraQoes nas regrs.- o-.,st... cc-i -■
outro Edital. ■
12 52 E de inteira responsabilidade dos car,d'^t0® 3 ^rupd^^ros^omui^cados ao longo do

12.6 Nao s§o fornecidos' ,erCeir08,

ao disposto no artigo 31 da Lei n 1 z.sz r, oe
=nen-- a e'xoectativa de direito a convocagao, nao havendo,

12.7 A aprovagao gera ao, candidate ap^a expec a , Umuarama reserva.
portanto, obrigatoriedade de con ratagao tc'?'de vagas ofertadas para cada cargo, 
se o direito de proceder as contra^goes ^?n . bem como em n6mer0 que atenda as

SSs?. “”"e\
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) ao candidato munido de um dos 
e em via original:

° 199/2023

UMUARAMA

o uso de oculos escuros, relogios, gorros, 
visao total as orelhas do candidato, os quais 

local que impeQa sua visibilidade.

os cabelos presos, deixando as

na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuaram .

transparente sem rdtulo.

SB
quaisquer equipamentos acima relacionados

12.9.2 Nao sera pemnitido, durante a realizagao da prova, 
bones ou qualquer outro acessorio que 'mPeQa a v:-2C 
deverao serguardados pelos candidatos eml:

12.9.3 Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com 
orelhas a mostra.

12.9.4 O ingresso na sala de prova somente sera permitido 
documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel c

!iX6rg3o go. po. >«

S"S TSSSmoP* ..P.«. > P-* « 2° »« I™" “• ”97

assinaturas e/ou impressao digital.
=====

que trata o subitem anterior.

12.9.4.3 Nao serao aceitos como documentos de para ingresso sa^prov.
Carteira de Trabalho (modelo velho) exped'da  an b dd pJ Fisica na Receita Federal 
Reservista. CertidBo de Nascimento, Titulo Beitoral^Gadastro^de^Pessoa^

. 
outros que nao constem no subitem 12.6. >
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12.9.9 Candidates que possuem au'.orizaQao legal para portarem armas de fogo terao 
responsabilidade criminal e administrative sobre o corretc manuseio e porte de seus armamentos, 
primando pela discrigao, a firn de evitar c-onsVangimentos a terceiros - fiscais e/ou candidates.

12.9.9.1 Caso haja o use indevido do armamento ou coagao a terceiros, a organizagao devera 
informar as autondades competentes pnra Pdogao das medidas legais vigentes.

12.9.10 A empresa organizadora pedera, a seu criteno. coletar impressdes digitais dos candidates 
bem como utilizar detectores de metais durante a realizagcJO prova. Poderao, ainda. serem 
adotadas medidas adicionais de segura^rs.

12.9.11 Sera eliminado e desclassific.^o uo Concurso Publico o candidate que, per qualquer

motive: . .
a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de 
terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;
b) for flagrado, durante a realizagao dos provas, em comunicagao com outro candidato ou com 
pessoas estranhas. seja oralmente, per c.scrito ou por gustos e sinais de qualquer natureza;
c) descumprir o disposto nos subitens 12.5.1 e 12.5.2;
d) tiver atitude de desacatc, desrespeilo ou descortesia para com qualquer membro da equipe de 
aplicagao das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidates;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;
f) for surpreendido portando anolagce? em papeis que nao os permitidos;
g) nao entregar o material das provas ar, termino do te npo destinado para a sua realizagao;
h) ausentar-se da sala. a qualquer tempo, portando o cartao-resposta;
i) afastar-se da sala, enquanto estn-er realizando a prova, sem o acompanhamento de fiscal;
i) descumprir as instrugoes coniiilac r-o cf-der.no de rucstoes e no cartao-resposta;^
k) nao permitir a coleta de sua ar»:2'. !?kura e. qu^-ndr- ‘or o caso, coleta da impressao digital durante
a realizagao das provas: t
l) for surpreendido portando cansia iebriesda cm mat:- na.l nao transparente;
m) recusar-se a ser submeiido co' datccto:’ cis metc.i oi; oulrc > procedimentos de seguranga que
vierem a ser utilizados na realizaga*,; das Provas; . ... . . A
n) nao comparecer a Provt- .. ^’abelecado em Edital para a
realizagao da prova; ...■\

12.9.4.4 Nao ser£ aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocol© 

de documento de identidade.

12.9.5 A assinatura do candidato sera langada em lista de presenga, especialmente elaborada com 
o respective numero de identificagao.

12 9 6 Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizagao das 
provas apds o horario preestabelecido ou sem a apresentagao de urn documento oficial de 
identificagao com foto, sendo os retardatarios ou ausentes elimmados do Concurso Publico.

12.9.7 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera desligar seu celular, e guardar todos 
os seus pertences na embalagem disponibilizada pela Organizagao.

12.9.8 O fiscal de sala orientara os candidates quando do inicio das provas que os unicos 
documentos que deverao permanecer sobre a carteira serao o documento de identidade original e a 
folha de resposta (gabarito), devendo esse ser conferido se pertence ao proprio candidato e 

assinado.

Umuarama.pr.qov.br
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12.10.1 O resultadc final do Concurso Publico e pubHcadc om tres listas, por ordem decrescente da 
pontuaQao final, sendo.a pnmeira a list? geral com a pontuacac de todos os candidates, inclusive a 
dos candidates negros e com deficiencia; a segunda, conlendo somente a pontuaQao dos 
candidates negros, e a terceira, ccn'.endo somente a pontuacao dos candidates com deficiencia.

12.12 O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser 
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a criierio da AdministraQao Publica.

Aven/aa K/o branco. 3/7 / - umuarama - 
PR

: CEP: 87501-130(44) 3621-4141/ 
imprensafS/Umuarama.Dr.gov br

Atendimento das 8h as 12h e das 
'13h30as 17h30

UMUARAMA

12.9.13 Ao final do tempo destinado Q realizapao da prova, em cada sala, e obrigatona a saida 
simultanea dos 02 (dois) ultimos candidates, os quais deverao enttegar seus cartdes-resposta e 
assinar a ata de encerrawentb da aplicaQao da prova.

o) caso qualquer objeto venha a emitir ruidos durante a realiza^ao da prova, tais como aparelho 
celular, aparelhos eletrdnicos ou reldgio de qualquer especie, mesmo que devidamente 
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orienta^oes deste Edital.

RIBEIRO
PresK'.sj.t-' ia ’ci'is' *c- ^.special

12.10 A ordem de classifica^ao final ceca noorq$am*nte observada. A aprova^ao do candidate no 
Concurso Publico, todavia, hao lhe garnnie . direrto a eomeaoao.

12.9.14 O candidate que termihar sua frova nao podera utilizer os banheiros destinados aos 
candidates que ainda estivOrem realizancio prova.

12.9.15 Sob hipotese alguma o candiocto i^vara consino o faderno de provas.

12.13 Todas as comunicagdes e ates rc.’acionadcs ao Concurso Publico, objeto deste Edital, serao 
publicados no Orgao Oficial Eietroni- □ do Municipio de Umuarama - PR e nos enderegos 
eletrdnicos da UNIOESTE/COGEPS (hi-psWconcursos.iinio.'^tn.br/) e do Municipio de Umuarama 
(https:/7www.umuararna.pr.qov.br/).

-dc?l r.erao rescividos pela Comissao

12.9.12 Nos casos de eventual falta de prova/matenal personalizado de aplicagao de provas, em 
razao de falha de impressao ou de equivoco na distribuigao de prova/material, a 
COGEPS/UNIOESTE tern a prerrogativa tfara .entregcrr ao candidate prova/matenal reserva nao 
personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

12.14 Os casos omissos ou nao pi -rstos nerte 
Organizadora do Concurso Publico.

12.29 As datas de divulgagao e resuliadus f.-0Gcra° softer rnonificagoes sem prdvia comunicagao. 
Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acrescimos, enquanto 
nao consumada a providencia .do., ev^ntq qu.e lhes dissert,respeito; circunstancia que sera 
mencionada em' comunicado oportunamente oivulgado " nos enderegos eletrdnicos da 
UNIOESTE/COGEPS. . (https://concui;sos>unioes.te..^rO e. ,do Municipio de Umuarama 
(https://www.umuarama.pf.qov..br/J, bem corjio p.elp Didrio Oficial do Municipio de Umuarama.

prensafS/Umuarama.Dr.gov
tn.br/
https:/7www.umuararna.pr.qov.br/
https://concu
https://www.umuarama.pf.qov..br/J
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Requisitos/escolaridade para investidura 
no cargo
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M- I

__V: 
a jZin/qAdd i

ANEXO i 
niianRO DE CARGOS E ATRIBUIQOES

com as familias

* CEP- 87501-130(44) 3621-4141/
. 'imDfensa(3).Umuarama.Dr.aov-br 

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30^s17h30

-------------- -------: • ■ | . c-rso ern pivel medio niodalidade normal 

-'em nivel superior, em cursb de graduapao em 
Pedagogia com habilitapao ao Mag.sterio da 
Educapao Infantil e/ou anos miciais do Ensmo 
Fundamental ou;
- Em curso Normal Superior- _____________
r$ 1.739,75 + abono complementar*  

Estatutario _____________________
I 1.000 ______ __ __________________________

 ' 41_____________________________ _____

03 . 
 ^4 _____________ 1

20 boras----------------------------------------------------
 ” R$ 80,00______ _______________________ _ ____

'Trova Objetiva, Prova de Redapao, Prova Didatica e 
Prova de Titulos*' _____

' --------conformFANEXO I da Lei Comp'emerHar 1346/20l 3:

Vencimento _____ _______
Regime Juridico---------- --------- -------------

1 Quantitativo estimado de inscritos
I N° de vagas de Ampla Concorrencia  

N° de vagas para portadores de
| deficiencia i-
|~ N° de vagas para PPP
| Jornada de Trabalho______
I Taxa de inscriQao _

Tipo de Prova*

Sao atribui?6es ao cargo
a) Docencia na
b) Participar na
c) Elaborar e c 
educational;

2 eSSX “a« Toe,rr? s35
"SSSXd. .diddlPPS" <» Pd“c~0"41

'! incsp.nswi. ,« awimento dos Ens .duceicna,. da |

 n° 346/2013. “Sera
^rioTando o valor do nlvel e olasse em que estiver 

SMS SU.'— • —•—
trabalho do servidor. 1 ‘ . r ,tAria „"Prova Objetiva: class^catoria e (no'aUj- (n'o^ima Prova de ,

eliminatoria (nota minima 50,0). Prova uioaucd ~
Titulo: classificatdria. xj.
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desenvolvimento profissional;

r
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13h30as 17h30

| no cargo

|_Vencimento ~~
. Regime Juridico 

N° de vagas de Ampla Concorrencia
rN° de vagas para Pessoas”com
| Deficiencia (PcD)  

N° de vagas para Pessoas Pretas e”
Pardas (PPP)        

pago abono complementar 
enquadrado for inferior ao 
trabalho do servidor"

"Prova Objetiva: classificatdria e eiiminatdna (nota minima 50,0); Prova! de Redacao classificatoria a 
Sa XS67Jn,rna 50’0); PrOVa DidMiCa: C!aSS“ 3 e"miriat6r'a S 5to"aad:

Jornada de Trabalho 20 boras  
 |Jaxa de_inscri£ao___________

 I Tipo de Prova Tprova Objetiva, Prova de Redacao, Prova Didatica e~'
:  I Prova de Titulos** |  
I Sao atribuigdes ao cargo, conforme ANEXO I da Lei Complementar n° 346/2013; I 
| k) Docencia na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental- ,

l) farticipar na elaboragao do Projeto Politico Pedagogico da instituigao educacional' 1
m) Elaborar e cumprir piano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituigao I
eQucacionai, i

I n) Zelar pela aprendizagem das criangas;
I r2nEdStabe|eCn\r lm(pleme'ltar estratepiaE de r-cuperapao para as crian?as de menor 1 
I rendimento; f) Mimstrar os dias letivor 2 h;.ras-,'ula estabelecidas- I
| P) Participar integralmente dos penr:doS -Jeditador. ao planejarnento, a avaliacao e ao I 
desenvolvimento profissional; v !

. q) Colaborar com as atividades de . .tic ».j?ao da instituigao educacional com as familias I 
| e a comumdade; |
j r) Divulgar as experiencias educaaio<:a;r. realiz'idas; i

s) Cumprir as determinagoes estabelecidas no respective Regimento Escolar ,
Incumbir-se das demais tarefas inciispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da 1 

Ijnstituigaoeducacional e ao processo de ensino-aprendizagem. i  

l^'_20..da Le‘ ComPlementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013 "Sera 
aos profrssiona.s do magistdrio quandc o valor do nivel e classe em que estiver 

valor do piso salanal profissional nacional do magisterio, obedecida a jornada de

[______________ PROFESSOR ATUAQAO ESPECTfICA EM EDUCAQAdTrsiCA 1
I Requisitos/escolaridade para investidura TEnsinoFu^rioTDOTpteto^nTdu^  ̂F^icI 

_|_com Licenciatura Plena. 
_i R$ 2.000,72 + abono complementar* 

Estatutario 

 
I . ’



CONHECIMENTO

matemAtica

LINGUA 
PORTUGUESA

CONHECIMENTOS 
GERAIS

CONHECIMENTO 
ESPECiFICO: 

PROFESSOR -

umuaMma
• • rn

‘ CEP- 87501-130(44) 3621-4141/ 
imDfensa(8>Umuarama.pr.qoY^r 
Atendimento das 8h as 12h e das 

13h30as l7h30

^ANEXO il
conteudqprogramatico

---- ----------------------- CONTEUDb PROGRAMATICO.DE
PROFESSOR - ATUACAO NA EDUjCAQAO 'NFANTIL E/OU ANOS

ss: s 'X
SSJ»^--£SSfi
normativa. Funcioaamento dos 7“,rsos'C°^o ° explorapao de
efeitos de sentidc decorrentes do uso de P°ntua^°s ^^cos e de

Jurcs simples. .OperaQoes com AnA|ise e interpretapao de graficos

sssysK g**s?:,KX

abrangcna^ ■■ 19g2 que'disp6e sobre o Regime

pels Lei Comp.pmen aterrujneraca6 do Magisterio Publico Municipal de
Xarama'bein' como suas alterapoes. Plano Municipal de E^cagao

de Imho & 2015) e Piano Local de Inovagao. (4.440 de. 28 |

' . .- >■■ -. t. k-;• . ■■• __________ ________________ ?8
____ _ _ — — —-j-- —— • •.. . » .. , •
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'diditica e avalia^ao na Educapao ,

i trabalho pcdagog-co ‘ / clindamental. 6. Gestao escolar. 7. i
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! SS?2’2- c°nceB5a” ’; 
l tendencias pedagdgicas cdhtemporaneas. i
] “HS Cardiina >.;^OSA. Ester e produce de ,

I textos naalfabetizagao Bdlo Horizonte, u en ^  8069/1990 e I
1 BRASIL. Estatuto de Cnanpa e do Adolescente (loh '

! SauSS . '•WK - - ■
; Naaonal (LOB 93W/199e .•l“’‘“t"S,DMos Hunsno. Br.iKt | 

; —«»• i
MinistenddaJustiQa, UNESCO, 2 .. . d Educa^ao Basica. i

I B. “ »« -EC. ,
I- BR^il- Ministenp.da Eclucagao.^Seoretaria de 1
ipolitico.Lesai3-da-.td0W a Secretaria de
| inclusiva. Secretaria de Eduoagao especial, brasnia. '
I Educacao Especial, 20.10..  ■  Q_rPtaria de Educacao Basica.1.
! ■

Basica, Diversidade e Inclusao. Secretana de tduca? ,
I Alfabetizagao, Diversidade e Inclusao. Brasilia. Secretana ,
'i bRASIl 'Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educa?ao e a Base. , 

I Brasilia. MEC/CONSED/UNDIME. 2017. .dentidade '

! *SHS St SK* - ”■ ’
cURY^Carlos Roberto Jamil. A Educagao .^ica axno Direito. Cadernos , 

i de Pesquisa, v. 36, n. i34, p. <-93-3 , mai g . tecnologias digitals: 1

! Ss
HOFFMANN' SSX -s concepts e praticascla avahagao.

' Anais Xlll Congresso Intemacional de Tecnotogie. na. Educagao.
I LIBANEO. Jose .Carlon P'^^Pa^CortezJ9 • . em? i
i LUCKESI. Cipriano. O gue e mesmo c ato ^a pp i
I Patio Revista Pedagogica. Artemed. Porto Aleg , (

d. Onte.0 «. »«. FUNpEB/9021- D.spcni... « |

da Infancia: Reconstruindo 1 I SuVEIRA-FORMOSINHa Jul,-^J^s^Xjul.a; KISHIMOTO,
' uma Praxis de participaQacrC_^^RAFC>^^ } pedagogjas(s) da ,

i SWSSTw.-.- »"•““» ° “™- p°" A'w': i
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i Educacao do Estadoi d_o_P_arans,.2019^--------------------------------
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CONHECIMENTO

MATEMATICA

Edital de Concurso Publico rP '39/202'-'

LINGUA
PORTUGUESA

PREFEITUPA

UMUARAMA
............. —      »• >►,,*«-»»«eT-r»r4-

Averaaa Kio franco, d/u - Umuarama - 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa® Umuarama.pi: go v. br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

 

PARANA. " Refercnciai ’ Curricular de Parana: principios, direitos e 
orientapoes. Educapao infant!! e componentes curriculares do Ensino 
Fundamental. Secrelaria de Educapao do Estado do Parana, 2018.
SAVIANI, Demerval. Escola e Demccracia. Campinas-SP, Editora Autores 
Associados, 2012.
VEIGA, lima Passes Alencastro. Projeto Pclitico-Pedagogico e gestao 
democratica: Novos marcos para a educapao de qualidade. Revista 
Retratos da Escoia, Brasilia, v. 3, n. 4, p. 163^-171, jan./jun. 2009.__________

*Nos conteudos de lingua portuguesa, matematica e raciocinio logico, conhecimentos gerais 
e legislapao e conhecimentos de informatica, a bibliografia e de livre escolha dos candidates, 
qualquer consulta nesse sentido nao sera atendida.

| Cornpiementaf 1
i uiuridico .des se-v Ares
j CompArnentr s,’
i Estiutura Ad
: providenciar..

do Parana com enfase ao Noroeste do Parana. Conhecimentos de Historia 
| e Geografia do Noroeste do Parana e fendmenos geograficos sobre o 
i municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de 
I Umuarama. Temas quo abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas 
; para a habitacao, cidadania, sauce, etica, e educapao ambiental na 

CONHECIMENTOSi abrangencia rr. :mcmA, Lc: Orcanica.do Municipio de UMUARAMA - PR, Lei 
GERAIS | Compiemer^ar 1. . de A: de- maic/^e 1992, que dispbe sobre o Regime 

pub:Aos ho Municipio de Umuarama; Leis 
OOL . :,26 de dozembro de .1990 que Reorganiza a 
a de ..-TeALur: Municipal de Umuarama e da outras 

J .k- • OO <*.4 z .*4 /-i i i q P( g

.° 304 de 20 de 
dezembro de ?0: aI’A.’a a L,ei Compiementar n.° 198, de 27 de fevereiro
de 2008. quo disr ?e. .•.irea alterapao da Lei Complementer n° 175, de 03 de 
dezemb-o d.. 2007, LaiiConipfemqnta.r n0.402 de 25 de junho de 2015, Lei n.c 
316 de 02 dcGcm dt-2012, quo-crja'cargos de proyimento efetivo e da outras

• ■  

r;oTjTE jDO pROGRAM/4TlCO DE
PROFESSOR ATUAQAO ESPECIFICA EM EDUCAQAO FISICA  

Compreensao e interpretapao de textos. Perceppao e compreensao da 
finalidade de texios de diferentes generos; localizapao de informapdes 
expiicitas no texto. Inferencia de efeitos de sentido de palavras e 
expiessoes. Inferencia de efeitos de sentido na textualidade.

j Reconhecimento de relacces logico-discursivas marcadas por conjunpdes, 
i adverbios, elemer-ios argumentativos, entre outros. Reconhecimento dos 

efeitos decorrentes do use de recursos gramaticais. Topicos de gramatica 
ncimativa. Funcionamenb dos recursos linguisticos. Reconhecimento de 
efeitos de sentido decor: • ntes du uso de pontuapao, da explorapao de 
recursos onugraricos c: morAssiAaticos, de campos semanticos e de 
outras notapoes_Co< ’ sp Jiijo do cctruturas tematica e lexical complexas. 
Conjuntos. Multipios Divisor, s Potenciapac e Radiciapao. Numeros 
fracionarios e decim us Pm ulemas envolvendo adipao, subtrapao, 
muitiplicapau, c divisa du -lum •os naturals e decimals. Pesos e medidas. 
Razao e p-oporeao. ' eg : de ires simples e composta. Porcentagens. 
Juros simples. Gpermbes. com mercadorias. Pen'metro e area de figuras

i geometricas planas. lunpoes e. ^yaficos. Analise e interpretapao de graft cos 
e tabelas. Equaeoes de primeiro e segundo grau. Sistemas de equapdes 
com duas variaveis.________________________________________________
Topicos relevames e atuais de diversas areas, tais como: seguranpa, 
transportes, poiitica, economia, sociedade, educapao, tecnologia, energia, 
relapoes intemacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter- 
relapbes e suas vi.nculapdes histbrica.s. Topicos da Historia e da Geografia

r
niutr:

,. e: Cc ..tar rU’260 c • ‘^8 de setembro de 2010, que cri
i cargos de p.7cvim--r .< efet -j e da outras pvoyidencias: Lei n.° OCT 20 0

30
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CONHECIMENTO 
ESPECIFICO: 
PROFESSOR 

ATUAQAO 
ESPECIFICA EM 

EDUCAQAO 
FiSICA

qualquer consults nesse sentido nao iiera atendida.

- Avemcja Kio branco, d/u - umuarama -
• /. . • PR.

" CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
. imprensafi).Umuarama.pr.gov.br

Atendimento das 8h as 12h e das
13h30 as 17h30

A.rjrW- ? dtiV ■ > f 
PREFEITURA &£ L - ■ C jn. er- •• " 

UMUARAMA 
.. ... .------------------------------------------- - .

providencias e Lei Complementar n.° 346, de 15 de margo de 2013, alterada 
pela Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, que dispoe sobre o 
Plano de Cargos, Carreira e Remuneraqao do Magisterio Publico Municipal de 
Umuarama; bem como suas alteraqoes. Plano Municipal de Educagao (Lei 
n° 4090, de 23 de junho de 2015) e Plano Local de Inovagao. (4.440 de: 28 
de agosto de 2020)._________________________________________________
1. Pratica pedagogics em Educagao Fisica: metodos e principios. 2. Os 
pressupostos historicos, filosoficos e politicos da educagao fisica. 3. Os 
aspectos do crescimento e desenvolvimento motor infantil. 4. Educagao 
Fisica adaptada/lnclusao. 5. A relagao pedagogica entre educagao, esporte 
e aula de educagao fisica. 6. A organizagao curricular na Educagao Fisica: 
Educagao 18 Infantil e Ensino Fundamental. 7. Avaliagao em Educagao 
Fisica Escolar. 8. Diretrizes e Parametros curriculares nacionais para 
educagao fisica;

BIBUOGRAFIA:
BORSARI, J. R. Educagao fisica da . pre-escola a universidade: 
planejamenlo, prog.- .mas e conteudos. Sao Paulo: EPU, 2007.
BRASIL. Lei de Di;Prizes e Bases da Educagao Nacional - LDBEN. Lei 
9394/96. . .. ;
BRASIL: Base Na'cion.ol Comum Curricular-: Educagao Infantil e Ensino 
Fundamental. Brasilia: MEC/Secretaria de Educagao Basica, 2017.
DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. A. Educagao fisica na escola: implicagbes 
para a pratica pedagogica. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan, 2005.
FINCK, S. C. M. A educagao fisica e o esporte na escola: cotidiano, 
saberes e formagao. 2a ed. Curitiba: Ibpex, 2011.
GALLAHUE, D. L.; DONNELLY, F. C. Educagao Fisica Desenvolvimentista 
para todas as criangas. 4. ed. Sao Paulo: Phorte, 2008.
GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C.; GOODWAY, J. D. Compreendendo o 
desenvolvimento motor: babes, criangas, adolescentes e adultos. Porto 
Alegre: AMGH, 2013. .
GAL.LARDO, Jorge Sergio Feiez Pratica de Ensino em Educagao Fisica: A 
Crianca em Movimento. Editora FTD. 2010.
GORGATTI, M.G.; COSTA. R.F Auvidade Fisica Adaptada. Barueri, SP: 
Editora Manoie,.2005.
Manual de Onenfecao co Nove FUNDEB/2021- 
ManualNovoFundeb2021.uuf (vavw.qcv.br) 
MOREIRA, E. C.; NISTA-FICCOLO, V. L. O que e como ensinar educagao 
fisica na escola. Jundiai, SP: Fontoura, 2009.
PALMA, A. V. P.;,OlIVEIRA. A A. B.; PALMA, J. A. V. Educagao fisica e a 
organizagao curricular: educagao infantil, ensino fundamental, ensino 
medio. Londrina: ED.UEL, 2Q10.
PARANA. Curriculo da Rede Estadual Parariaense - CREP. Secretaria de 
Educagao do Estado do Parana, 2019.
PARANA. Referericial' Curricular do Parana: principios, direitos e 
orientagdes. Educagao infantil e componentes curriculares do Ensino 
Fundamental, Secretaria de Educagao do Estado do Parana, 2018. 
SCARPATO, Marta (prg). Educagao fisica: como planejar as aulas na 
educagao basica. Sao Paulo: Avercamp, 2007.
SOARES, O. L. et al. Metcdologia do ensino da educagao fisica. Sao Paulo:

L_____________ __ Cortez, 2009,_ , _______ ' ______ ■ __________ '
* Nos conteudos de lingua portuguesa, manmatica e raciocinio logico, conhecimentos gerais 
e legislagao e conhecimentos de inform air ca, a bibiipgiafia e de livre escolha dos candidates

Disponivel em:

Umuarama.pr.gov.br
vavw.qcv.br
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4- Unidade tematica: Ginasticas
a) Objeto de conhecimento: Ginastica geral e o reconhecimento do corpo.

5- Unidade tematica: Praticas Corporais de Aventura 
a) Objeto de conhecimento: Jogos de aventura.

3- Unidade tematica: Dangas
a) Objeto de conhecimento: Dangas do Mundo.

1.Campo de experiencia: O eu, o outro e nos
a) Saberes e Conhecimentos: Prbprio corpo e do outro.

1-Unidade tematica: Esportes
a) Objeto de conhecimento: Jogos esponivos de precisao.

1. Campo de experiencia: Corpo, gestos e movimentos
a) Saberes e conhecimentos: Orientagao espacial;
b) Saberes e conhecimentos: Seu corpo, suas possibilidades motoras, sensoriais e expressivas.

ANEXO III 
TEMATICA DA PROVA OIDATICA 

CARGO PROFESSOR ATUAQAO NA EDUCAQAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL

________ CARGO PROFESSOR ATUAQAQ ESPECIFICA EM EDUCAQAO FISICA 
EDUCAQAO INFANTIL - COMPONENTE CURRICULAR: Educagao Fisica

Aven Ida biio bra neo, 3/7 / - Umuarama - 
PR.

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa(ci) Umuarama.pr.gov. br

Atendimerito das 8h as '12h e das
' : -1‘3h30as 17h30

4. Campo de Experiencia: Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes 
a) Saberes e Conhecimentos: Orgaos dos Sentidos.

5. Campo de Experiencia: Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes
a) Saberes e Conhecimentos: Contagem oral. ' ' .
b) Saberes e Conhecimentos: Numeros.e quantidades  -
c) Saberes e Conhecimentos: Identificagao e-utjilrzagao dos numeros no contexto social.

2- Unidade tematica: Brincadeiras e Jogos
a) Objeto de conhecimento: Brincadeiras e jogos da cultura popular presentes no contexto
comunitario local e regional; . . ...
b) Objeto de conhecimento: Brincadeiras ejogos populares e tradicionais de matrizes Indigena e 
Africa na.

3. Campo de Experiencia: Tragos, sons cores e formas
a) Saberes e Conhecimentos: Elementos da linguagem visual: texturas, cores, superficies, 
volumes, espagos, formas, entre outros.

2. Campo de Experiencia: Escuta, fala, pensamento e imaginagao
a) Saberes e Conhecimentos: Generos textuais, seus autores, caracten'sticas e suportes;
b) Saberes e Conhecimentos: Identificagao do prbprio nome e de outras pessoas.

PRE’EElTURADf ’ .... -

UMUARAMA

Umuarama.pr.gov


ANEXO IV

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATAS

1.2.

20/11/20231.3.

2.

2.1.

06/12/20232.2

2.3.

11/12/20232.4.

11/12/20232.5

3.

3.1.

03/01/20244.1.

4.2.

05/01/20244.3.

05/01/20244.4.

5.

08/01/20245.1

14/01/2024

15/01/20246.2.

6.3.

30/01/20246.6.
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3.2.
4.

6.
6.1

03/01 a 
04/01/2024

20/11 a 
19/12/2023
20717/2023

07/12 a 
09/12/2023

20/11 a 
30/11/2023

18/11/2023
18/11 a

20/11/2023

prefeitura de

UMUARAMA
Aven Ida bdo franco, 3/7 / - umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa®) Umuarama.nr.gov, br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

Periodo para pedido de isencao do valor da taxa de inscripao.

Publicapao do resultado preliminar da analise dos pedidos de 
isenpao da taxa de inscrigao.______________________________
Prazo para recurso contra resultado preliminar dos pedidos de 
isengao da taxa de inscrigao.______________________________
Respostas dos pedidos de recurso contra o resultado preliminar 
de isengao de inscrigdes.__________________________________
Publicagao do resultado definitivo da isengao da taxa de 
inscrigao.

PASSOS
1.

1.1.

6.4.
6.5.

_____ ______  ' 'PEmODO DE iNSCRiqdES_______

Periodo de inscrigdes no sit: i-da Coordenadoria Geral de 
Concursos e Processor Sefetivos - UNiOESTE.
Data limite para o pagamento de tqxa de inscrigao, _____
___________________ HOMGi OGAgAO DAS' iNSCRIQOES 
Publicagao do Edita! preliminar com a relarao dos candidatos 
inscritos na ampia concorrenda, PcD e PPP.
Prazo para interposigao de recursos contra o Edital preliminar 
de homologacao das inscrigdes._____ ________________
Respostas aos recursos contra o indefedmento da 
homologagao de inscrigdes na ampia concorrencia, PcD e PPP.
Publicagao do Edita! definitivo de homologagao das inscrigdes 
na ampia concorrencia, PcD e PPP.________________________

ENSALAMENTO

16/01 a 
18/01/2024 
29/01/2024 
29/01/2024

ATMDADES
PUBLICAQAO DO EDITAL DO CONCURSO

Publicagao do Edital de Abertura do Concurso Publico.
Prazo para impugnagao ao Edital de Abertura do Concurso
Publico.___________________________________________________
Publicagao das respostas aos pedidos de impugnagao do Edital 
de Abertura do Concurso Publico.____________________________

ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIQAQ

Publicagao do Edital de Convocagao para a realizagao da 
Prova Objetiva, com ensalamento.

________ PROVA OBJETIVA__________ 
Realizagao da Prova Objetava____________________________
Publicagao do Gabaritc Pnovisdrio da Prova Objetiva e caderno 
de proyas_. ___________ ____ __________
Prazo para interposigao de r&torsos contra o Gabarito 
P royisoric da Prova Obj elk -a. y i de :? -- p
Publicagao das respostas deg^eavsas do Gaba&o Provisoric. 
Publicagao do Gabarito Definitivo:da Prova Objetiva.  
Publicagao do ResultadorP^i^, com n^ta, da prova 
Objetiva, ■ • r ; -U

Umuarama.nr.gov


 

7.

05/02/20247.1.

7.2.

12/02/20247.3

12/02/20247.4

PROVA DIDATICA8

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
20/02/20248.5.

9.

9.1.

01/03/20249.2.

9.3.

07/03/20249.4.

07/03/20249.5.

10.

08/03/202410.1

■' • -.Q

S,
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PublicaQao do Resuftado 
respectiva classificaQao.

21/02/2024 a 
27/02/2024

02/03 a 
04/03/2024

06/02 a 
08/02/2024

A partir de 
08/03/2024

01/02 a 
09/02/2024
13/02/2024

14/02 a 
16/02/2024
20/02/2024

RESULTADO DA PROVA DE REDAQAO
Resultado da Rrova de Redapao dos candidatos aprovados na 
Prova Objetiva._____ ___________________________________
Prazo para interposipao de recursos contra o resultado da
Prova de Redapao._________________ ____________________
Publicapao das respostas dos recursos contra o resultado da
Prova de Redapao.____________________ _______________
Publicapao do Resultado Definitive da nota da Prova de 
Redapao.;

11.
 

'***OBS?TEste cronograma teni carater orientadcr e pcdb ser alterado e'm funcao da necessidade de ajustes operacionais, 
a criterio da Ccmissao de Concurso e/ou da empresa contratada desde com a anuencia da Comissao De Concurso, 
garantida a publicidade legal nos meios de comunicapac definidos nas Disposipdes Preliminares deste Edital.

PREFEITVRA DE ., ■ ■■

UMUARAMA

Prazo para os candidatos aprovados na Prova Objetiva 
enviarem os videos^g Prova Didatica 
Resultado preliminar da ProvS Didatica'.
Prazo para interposipao de recursos contra o resultado 
preliminar da Prova Didatica.______________________________
Respostas dos recursos da Prova Didatica.

Publicapao de Edital Definitivo com: a nota da Prova Didatica.
avauaqAo^etitulos 

Prazo para os candidatos aprovados na Prova Didatica 
anexarem os Titulos no sistoma.________
Publicapao de Edital preliminar com as notas da Prova de 
Avaliapao de Titulos.______________________________________
Prazo para pedido de recurso contra c resultado preliminar da 
Avaliapao da, Prova de Titulos.  
Publicapao das respostas acs recursos interpostos contra o 
resultado preliminar da Avaliapao de Titulos. 
Publicapao de Edital Definitive com a nota da Avaliapao de 
Titulos, apbs a Prova Didatica.    __________

" ^fDJLTAbO FINAL ’

FLnai d?* Cone-ire ■), .com -as notas e
______ „ , .___x\_______________
HOMOLOGAQAO DG CONCURSO PUBLICO

'a -0 ■■

Avemda Hio Era neo, dfl / - Umuarama - 
PR

CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
■' imprensa&.U/nuarama.pr.gov. br 
Atendimento das 8h as 12h e das 

13h30as17h30

U/nuarama.pr.gov
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PREFEITURA DE

UMUARAMA
Avenida biio franco, 3/7 / - Umuarama - 

PR
CEP: 87501-130(44) 3621-4141/
imprensa^)Umuarama.pr.qov.br

Atendimento das 8h as 12h e das 
13h30 as 17h30

ANEXO V
DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS NO ATO DA NOMEAQAO

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas devera entregar, no ato da 
nomeagao no respectivo cargo, os seguint'es docurrientos, alem dos demais requisitos 
previstos neste Edital: ....
a) Gedda de Identidade;
b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);
c) Cartao do PIS/PASEP, se possuir; ‘ .
d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo 
masculino;
e) Titulo de Eleitor com a Certidao de quitagao eleitoral emitida pelo enderego eletrdnico do 
Tribunal Regional Eleitoral;
f) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);
g) Certidao de Casamento ou Declaragao de Uniao Estavel;
h) Certidao de Casamento com averbagao de obito, se viuvo;
i) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos rnenores de 18 (dezoito) anos;
j) Cartao de vacina e declaragao de. matn'cula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze)
anos; ' •
k) Documento que comprove a cdnclusao da escolaridade exigida para, o cargo, conforme 
estabelecido neste Edital;
l) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagbes junto ao respectivo 
Conselho de Classe (quando for o caso);
m) 1 (uma) foto 3x4 recente;
n) Comprovante de enderego atuai;
o) Declaragao de bens e valores que integram seu patrimonio privado, conforme prescrito 
na Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992;
p) Declaragao/Termo de conhecimento dos direitos e deveres assinalados Lei Municipal n° 
617/2007, 19 de novembro de 2007, que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos 
do Municipio de Umuarama, Lei Municipal n° 623/2007, 19 de novembro de 2007, que 
dispoe sobre a estruturagao do Plano de Cargos e Salaries da Prefeitura Municipal de 
Umuarama, e Lei Municipal n° 1.947/2018, 15 de junho de 2018, que Dispoe sobre o Plano 
de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magisterio Publico Municipal de Umuarama, e o 
compromisso de fiel cumprimento das atribuigbes inerentes ao cargo;
q) Declaragao de que nao ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas 
do governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de regime prbprio de previdencia 
social ou do Regime Geral de Previdencia Social relative a emprego publico (art. 37, § 10 
da CF), salvo se tratar das excegbes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigao 
Federal, hipbtese nas quais devera scr observada a . carga horaria semanal, a 
compatibilidade de horarios e a atengao.aos limites remuneratbrios estipulados pelo inciso 
XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o acumuio de cargos e quanto 
ganha em cada um sob pena de desclassiticqgao;
r) exame de sanidade fisica e mental, que comprovara’aptidao para o exercicio do cargo e
ou fungao. i . ■■' .... , . .... . v........ ....<•>>.?
s) Certidbes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga Estadual e Justiga 
Federal, onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos
OBSERVAQOES: ■' -
a) Os atestados apresentados deyerao estar dentro do periodo de validade.
b) Alem dos documentos listados acima, a Prefeitura Municipal,.de Umuarama podera (a 
epoca da nomeagao) em razao da regulamentagao municipal, solicitar outros documentos, 
sendo revogada a nomeagao do candidato que nao os apresentar.
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